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GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 530, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2021.

Institui o Plano Plurianual
do Municipio de Cardeal da
Silva pér; o periodo de 2022
a 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARDEAL DA SILVA, Estado da Bahia, no

suas atribuicdes e nos “‘termos da Lei Orgénica

Municipal, faz saber gque a Camara Municipal de Vereadores

aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei.

carpiTurO I

DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL E DO PLANO PLURIANUAL

Art. 1° - Esta lei institui o Plano Plurianual (PPA) do
Municipio para o exercicio de 2022 a 2025.
Art. 2° - O PPA ¢é instrumento de planejamento governamental

que define diretrizes, objetivos e metas com o propdsito de

viabilizar -a implementacdo e a gestdo das politicas publicas,

a dimensd@o estratégica da acgdo governamental e

orientar a definig&o de prioridades.

Art. 3° - O PPA tem como diretrizes:

I - O aprimoramento da governanga e da modernizacéo da'gestéo
publica municipal, com eficiéncia administrativa,
transparéncia das agdes, digitalizagédo de servigos

governamentais e promogdao da produtividade da estrutura

"administrativa;
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GABINETE DO PREFEITO

II - A busca continua pelo aprimoramento da qualidade do gasto
publico, por meio da adogdoc de indicadores e metas que

possibilitem a mensuracdo da eficdcia das politicas publicas;
IITI - A articulagdo e a coordenacdo com os demais entes
federativos, com vistas a reducgdo das desigualdades regionais,
combinados:

" a) processos de relacionamento formal, por meio da celebracio
de contratos ou convénios, gque envolvam a transferéncia de
recursos e responsabilidades; e
b) mecanismos de monitoramento e avaliagdo;

IV - A eficiéncia da agdo do setor publico;

V - A garantia do equilibrio das contas publicas:;

VI - A promogd@o e defesa dos direitos humanocs, com foco no

amparo a familia;
VII - O combate & fome, a miséria e as desigualdades sociais;

VIII - A dedicacgédo prioritaria a gqualidade da educacgdo béasica,
especialmente a educag¢do infantil, e a preparagdo para o

mercado de trabalho;

IX - A ampliagdao da cobertura e da resolutividade da atencgéo
primaria a saude, com prioridade na prevengéo, e o

fortalecimento da integragdo entre os servigos de saude;
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GABINETE DO PREFEITO
X - A promogdoc da melhoria da qualidade ambiental, da

conservagao e do uso sustentével de recursos naturais,

considerados os custos e os beneficios ambientais;

XI - A ampliacd@o e a orientacdo do investimento publico, com

énfase no provimento de infraestrutura e na sua manutencgdo;

XII - A énfase no desenvolvimento urbano sustentavel, com a
utilizagdo do conceito de cidades inteligentes e o fomento aos

negdécios de impacto social e ambiental;

XIII - A simplificacéao e a progressividade do sistema
tributdrio, a melhoria do ambiente de negdcios, priorizando o
apoio as micro e pequenas empresas € promovendo a protecgdo da

industria; e

XIV - O estimulo ao empreendedorismo, por meio da facilitacéo
ao crédito para o setor produtivo, da concessdao de incentivos

e beneficios fiscais e da reducgdo da burocracia.

caPiTULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO PLANO

Art. 4° - O PPA reflete as politicas publicas e organiza a
atuacgcdo governamental por meio de Programas, classificados em
duas espécies, os Tematicos e os de Gestdo, Manutengido e

Servigos ao Estado, assim definidos:

I - Programa Finalistico: aquele gue expressa a agenda de
governo por meio de politicas publicas,  orientando a acgéao

governamental para a entrega de bens. e servigos a sociedade; e
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II - Programa de Gestao e Manutenc&o: agquele gque reune um

conjunto de acgdes destinadas ao apoio, a gestdao e a manutengéo

da atuagdo governamental.

§ 1° - Nao integram o PPA 2022 a 2025 os programas destinados

exclusivamente a operacgdes especiais.

§ 2° - A cada programa finalistico serd associada uma ou mais

unidades responsaveis, objetivos e metas.

Art. 5° - Os Programas Finalisticos sdo compostos por

'OBjetivos,»Indicadores e Metas e Valores.

I - Programa - conjunto de politicas publicas financiadas por

acdes orgamentdrias e ndo orgamentarias;

II - Unidade responsavel - o6rgdo ou entidade da administracgédo
publica federal direta ou indireta, responsavel pela gestédo de

programa finalistico;

III - Diretriz - declaragdo ou conjunto de declaragdes que
orientam os programas abrangidos no PPA 2022 a 2025, com

fundamento nas demandas da populacéo;

v - Objetivo - declaragdo de resultado a ser alcangado que
expressa, em seu conteudo, o gque deve ser feito para a

transformacdo de determindda realidade;

V - Indicador - instrumento gerencial gue permite a mensuragao

de desempenho de programa em relagdo a meta declarada;

VI - Meta - declaragdo de resultado a ser alcangado, de
natureza quantitativa ou qualitativa, gue contribui para o

alcance do objetivo;
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VII - Regionalizacdo - conjunto de informacdes, no ambito das

metas do PPA, com vistas a compatibilizar os recursos publicos
disponiveis com o atendimento de necessidades da sociedade no
territério municipal e a possibilitar a avaliac¢&o regional da

execugdo do gasto publico;

§ 1° - Os Valores indicam uma estimativa dos recursos

orcamentdrios necessarios a consecugdo dos Objetivos.
Art. 6° - As codificac¢des dos programas serdo observadas nas
leis de diretrizes orgamentarias, . nas leis orcamentarias

anuais e nos projetos que os modifiquem.

Art. 7° - Integram o PPA os seguintes anexos:

I - Demonstrativo da previsdo da receita para 2022 a 2025;
II - Parametros Macroecondmicos;
III - Demonstrativo dos programas de Governo;

IV~ Demonstrativo de Despesa por area de atuacgdo.

CAPITULO III
DA INTEGRAGAO COM OS ORGAMENTOS

Art. 8° - Os Programas constantes do PPA estardo expressos nas
.. leis de diretrizes orcamentéarias, nas leis orgcamentéarias

anuais e nas leis que as modifiguem.

s 1° - ' As acgdes orgamentarias serdo discriminadas
exclusivamente nas leis orcamentarias anuails e nos créditos

adicionais.
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§ 2° - Cada agdo orgamentdria estard vinculada a apenas um

programa, exceto as agdes padronizadas.

§ 3° - As vinculagdes entre ac¢des orgamentarias e programas

constardo das leis orgamentarias anuais.

§ 4° - As agdes nao orgamentdrias serao vinculadas aos
programas e serdo disponibilizadas na internet, incluidos os
respectivos valores, na forma a ser definida pelo Poder

- Executivo.

Paragrafo unico - As ag¢des orcamentérias de todos os programas
serdo desdobradas em categorias econdmicas e modalidade de

aplicag¢des exclusivamente nas leis orgamentérias anuais.

Art. 9° - O valor global dos programas nédc constitui limite a
programa¢éd ou a execugdo das despesas expressas nas leis
~orcamentdrias anuais. ou nos créditos adicionais, sendo estes
automaticamente atualizados pelas leis de diretrizes

orcamentdrias e orgamentos anuais.

Art. 10 - O Poder Executivo poderé& por ato proééprio, a fim de
compatibilizar as alteragdes promovidas pelas leis
orcamenté&rias anuais e pelas leis gque as modifiquem, fica

autorizado a:

I - Conciliar com o PPA 2022 a 2025 as alteracgdes promovidas
pelas leis orgamentdrias anuais e pelas leis de crédito
adicional e poderda, para tanto alterar o valor global do

_, programa;
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ITI - incluir, excluir ou alterar:

a) os indicadores de desempenho;
b) as Metas;
c) o Orgdo e a Unidade Responsavel; e

d) os subtitulos (localizadores de gasto).

Paragrafo Unico - As modificag¢des realizadas nos termos do
disposto no caput serdo informadas ao Poder Legislativo e

publicadas em sitio eletrénico oficial.

CAPITULO IV
DA AVALIAGAO E TRANSPARENCIA DO PLANO

Art. 11 - A governanga do PPA 2022 a 2025 visa a alcangar os
objetivos e as metas estabelecidos, sobretudo para a garantia
de acesso as politicas publicas e de sua fruigdo pela

sociedade e busca o aperfeicoamento dos:

I - Mecanismos de implementacdo e integracido de politicas

publicas;
II - Critérios de regionalizagd@o de politicas publicas; e

ITI - Mecanismos de monitoramento, avaliagdo e revisao do PPA

2022 a 2025.

Art. 12 - A gestdo do PPA 2022 a 2025 observard os principios
de publicidade, eficiéncia, impessocalidade, economicidade e
efetividade e compreenderd a implementa¢do; © monitoramento, a

avaliacd@o e a revisdo do PPA 2022 a 2025.
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Art. 13 - A lei de diretrizes orcamentarias definiréa
anualmente e para cada exercicio a forma de avaliacdo dos
resultados dos programas de governo, conforme prevé a Lei
Complementar n° 101, de 2000, art. 4°, inciso I, alinea “e”.
Art. 14 - O Municipio manterd atualizado o plano e o divulgara
no Portal Transparéncia, nos termos do art. 48 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.
Art. 15 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Cardeal da Silva - Bahia, 04
de novembro de 2021.
Antonio A
Prefeito Municipal
8
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARDEAL DA SILVA/BA - Praga Divina Pastora, 300 - CEP: 48.390-000
Tel. {75) 3456 - 2113 / 3456 — 2104 — CNPJ 14.126.254/0001-65

http://pmcardealdasilvaba.imprensaoficial.org/



Quinta-feira -13- o« s o o e
04 de novembro de 2021 DlarlO OflClal dO

Ano I » Edi¢ao N° 1995 Prefeitura Municipal de Cardeal da Silva - BA E X E C U T I V O

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARDEAL DA SILVA
PLANO PLURIANUAL 2022-2025

PROGRAMAS DE GOVER

MISSAC

Promover a prestacdo de servigos de qualidade, oportunizando o crescimento sacioecondmico do Municipio de Cardeal da|
Silva, através da otimizagéo dos recursos publicos de maneira eficiente, construindo assim uma cidade onde todos tenham|
lorgutho de viver.

[Consolidar-se como gestdo responsavel, transparente e inovadora, servindo como inspiragdo para as préximas]
ladministragdes municipais, através da qualidade na prestagdo de servigos, de forma sustentavel e participativa, para ser|
motivo de orgulho para os Cardenalenses.

VALORES

Oportunidade
Responsabilidade
Eficiéncia
Transparéncia
Sustentabilidade
Etica

Inclusdo
Equidade
Empatia
(Compromisso
Integragao
Respeito
Inovagao
Qualidade
Diversidade
Profissionalismo
Valorizagdo
Humanizagao
lAusteridade
Imparcialidade

Antomo Aogusto Sales de Jesus

Prefeito Municipa)
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARDEAL DA SILVA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ 14.126.254/0001-65

PROGRAMAS DE GOVERNO

Proéalen 2a.

Praga Divina Pastora, n® 300
Tel. (75) 3456-2113/3456-2104
CEP. 48.390-000 Cardeal da Silva — BA
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1.1 Valor do Programa
l Titulo

LEGISLA CARDEAL DA SILVA R$ 5.775.350,00

1.2 Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Descricao

CAMARA MUNICIPAL DE CARDEAL DA SILVA

Missao

A Camara Municipal de Cardeal da Silva tem como missdo legislar sobre assuntos de interesse municipal, fiscalizar o Poder Executivo,

lconhecer e encaminhar os anseios da populagéo.

Visao

[Ser referéncia em gestéo legisiativa e na fiscalizagdo, com a participagdo direta da populagao e valorizagao dos seus servidores.

3 Diretriz

Titulo

Controle Externo Efetivo

1.4. Objetivos do Programa:
OBJETIVO!
Descrigao

Estabelecer um padrdo de relagdo entre a cAmara e a populagdo, exercendo o controle externo e a fiscalizagdo dos 6rgdos e representantes do
nteratividade e controle social.

Iniciativas Regionalizacao

Manutengao dos servigos do poder legislativo, dando transparéncia aos atos da administragao nos meios de’ Municipio
lcomunicagao; P
Capacitar os assessores parlamentares a fim de melhorar os servigos prestado na Casa; Municipio
1 Manutengao das Atividades do Legislativo; Municipio
Promover a Democracia; Municipio
Promover a Justiga social e igualdade dos direitos; Municipio
IEficiencia no servigo pablico. Municipio

Sales de Jesus
Jvionsn Augusto Saie:

http://pmcardealdasilvaba.imprensaoficial.org/
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PREFEITU MUNICIPAL DE CARD

PLANO PLURIANUAL 2022-2025
PROGRAMAS DE GOVERNO

Descriga Programa

1.1 Valor do Programa
Caodigo | Titulo |
UMA NOVA HISTORIA EM CONSTRUGAO

1.2 Orgio e Unidade responsavel pelo objetivo:

Descrigao

GABINETE DO PREFEITO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

Realizar a integragao gestao/sociedade com exceléncia, promovendo agdes de politicas publicas voltadas ao bem-estar da coletividade)
Cardinalenses.

1.3 Diretriz

Titulo

EFICIENCIA ADMINISTRATIVA .

1.4. Objetivos do Programa:
OBJETIVO
Descrigao

Melhorar o desempenho funcional e a eficiéncia da adm adotando medidas para satisfagao da populagao.

1.5. indicador vinculado ao Programa

Descrica Unidade de Medida |——— Referéncia
escrigao nidade de edl IT‘W

(Porcontural de  brocessos de  pacamentos|

Pergentural de processos de pagamentos % 2021 50%

analisados pelo Ct;

‘NL'Almero de dias de retorno dos processos pelo| DIAS 2021 60

uridico;

Percentual divida ativa arrecadada; % 2021 N/A

D]git‘alizaqéo dos documentos / arquivos dos % 2021 N/A

servidores;

|Atualizar salérios e planas de carreira até 202S. % 2025 100%
Prefetto Municipal

http://pmcardealdasilvaba.imprensaoficial.org/
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1.5. Metas

B ) — e —
Descrigao Unidade de Medida E—T——Tl————indg———
Percentual de PP pelo Cl; T - 202 C eow
Percentual de PP pelo Cl; % 2025 100%
INOmero processo pelo juridico; DIAS 2023 3
:Irar;n;r:adat?e percentual de divida ativa] % 2023 60
s > Regiona o}
Fortalecimento dos servigos de comunicagao e publicidade oficial, Municipio
Modernizagéo da estrutura fisica e tecnologica da gestao municipal; Municlpio
Desenvolvimento de praticas de modemizagdo administrativas; Municipio
Capacitagé@o dos servidores publicos; Municipio !

Maior participagdo da populag@o nos gastos publicos, por meio de um orgamento participativo, que vai distribuir de formal
justa os investimentos do municipio e prestagdo de contas semestral a comunidade. Licitagdo: Reviséo e reestruturagdo do|

processa de licitagado atual, com propostas de melharias na execugado, pesquisa de mercado e envolvimento malor de todos] Municfpio

os setores que fazem parte do processo; '

Reforma de prédios publicos; Municipio {

[Aquisic&o de equipamentos tecnoldgicos e mobiliarios; Municipio \
i

Contratagao de colaboradores para o Cl; Municipio |

Sub-Prefeitura no Jangada — criar uma sub-prefeitura para facilitar o acesso das pessoas aos programas instituidos no)
municipio, além de priorizar as demandas das localidades proximas ao Distrito do Jangada, como marcagdo de exames,) Municipio
agendamento de documentos, etc;

Visitas mensais do prefeito, secretarios municipais e dirigentes de 6rgdos as localidades do muni

io para levantar as|

demandas da comunidade e determinar intervengdes prioritarias; Municipio
[Ampliar a oferta de treinamentos, capacitacdes e cursos para melhor atendimento a nossa populagé@o e revisdo do plano de Municipio -
cargos e saldrios da categoria; P! ol
Planejamento juntc a outas secretarias: Municipio
Cuidados com a saude dos servidores: Proporcionar a prevengao e cuidados a saide mental dos trabalhadores, realizando)

grupos de debate, palestra, entre outros, abordando temas fundamentais para o bem-estar psiquico do trabalhador, como of Municlpio

[combate ao estresse, a sindrome de Burnout, crises de ansiedade, depressdo, levando & melhora mental, fisica e maior]
[desemprenho profissional;

Conselho Superior de Gestdo (Conselho gestor), com voluntarios e entidades para dar norte para " gestao
governanga. Comissao Permanente de Avaliagéo de Desempenho das areas e gestores com base no Programa de Metas dof Municipio
Poder Executivo e contratos de gestao;

Secretarios Produtivos — estabelecer e acompanhar as metas para os secretaros; Municipio
Reforma Administrativa — extingdo e ¢riagao de érgaos; Municipio
Prestando Contas Itinerante — fazer a prestagio de contas de forma itinerante nos povoados; Municlpio

Implementagéo de Programa de Estagio: Através dele, as empresas licitadas da Prefeitura terdo obrigatoriedade de ter em)

N = . o Municipio
seu quadro uma cota para cidadéos residentes no municipio; P

Capacitando para 0 Marketing — Curso de capacitagédo para os comerciantes ¢ empreendedores na area de marketing para

Municipio
alavancar as suas vendas. Programas CardTec; P

Sales de Jesus
fitonmo Auguste

tunicipa! s
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Pt .
CardProf e CardUni — Buscar parcerias com instituigbes pubiicas e privadas para a oferta de cursos técnicos,
profissionalizantes e universitirios para a oferta de cursos. A prefeitura. empresas que prestam servigcos a prefeitura g Municipio
demais instituigdes ofertardo estagios e uma bolsa de estudos para os estudantes que estejam dentro dos critérios !
estabelecidos em Lel Municipal; ’
Parceria com autoescola — fazer parceria com a autoescola para que as pessoas em vulnerabilidade, através de critérios, Municipio
possam tirar a primeira habilitagéo;
CNH Social — Incentivos financeiros, através do programa social para pessoas de baixa renda, instituidos em Lei Municipal, Municipio
para a renovagao, alteragio ou adigéo de categoria na CNH;
Programa de Apoio ao Trabalhador: Apoiar € manter as atividades do érgéo de intermedia¢éo de mao-de-obra com a fungao
de cadastrar os trabalhadores e as empresas do municipio que dispéem de vagas, objetivando ampliar as oportunidades de| Municlpio
insergao no mercado de trabalho. Esse drgao € responsavel por identificar. entre os profissionais cadastrados, aqueles que| P
possuem o perfil exigido pelo cargo oferecido e encaminhé-los ao processo de selegao da empresa;
quucagéo para empregabilidade - Cursos Livres para geragdo de emprego e renda: carpinteiro, pedreiro, eletricista,| . .
? ) . o . Municipio
mecéanico, técnico de enfermagem, atendimento ao publico, etc; |
Programa Jovens e Mulheres Empreendedores: Firmar parceria com o SEBRAE para capacitagdo dos jovens e de mulheres| Municipi
empreendedores, além disso Implantar Programa de Crédito para esses jovens e mulheres empreendedores; unicipio
PDDU- Elaboragdo do Plano de Desenvolvimento Urbano; Municipio
Manter controle de gastos dos recursos publicos; Municipio
Atualizagaoc de legislag&o tributaria; ) Municipio
|Emisséoc carta cobranga amigavéis; Municipio
Inscrigao em processo judicial; Municipio
Tecnologia a servigo do controle e fiscalizagdo do uso dos recursos publicos, com a implantacéo de sistemas para gerar| Municipi
eficiéncia nos resultados programados e na fiscalizagao da aplicagio dos recursos; unicipio
Programa Domicilio Fiscal — Incentivar as empresas que prestam servigos ao municipio possuam domicilio fiscal no Municipio| Municipi
de Cardeal da Silva; unicipio
Otimizagéo o atendimento aos contribuintes, de forma a agilizar todo andamento dos processos tributarios; Municlpio
jProporcionar melhorias no programa de modemizag&o da drea tributéria e fiscal; Municipio
Recadastramento de imdveis residenciais e comerciais; Municipio
Adequagdo da taxa de isengao para imoéveis residenciais de baixa renda; Municipio
Capacitagdo e Treinamentos dos Servidores; Municipio
Atendimento das legislagdes no ambito fiscal, financeiro e contabil; Municipio
Fomentar a Transparéncia dos gastos publicos; Municipio
Instituir o Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e inovagéao, assegurando a participagdo dos atores do ecossistemal Municloio
local e territonal; P
fPromover agbes que difundam o conhecimento técnico-cientifico no municipio; Municipio
Desenvolver agdes de melhorias dos processos e servigos municipais através do uso de tecnologias intetigentes; Municipio
Elaborar legislagdes municipais sobre CT&I para estimular o dinamismo do desenvolvimento municipal; Municipio
IEslimular o empreendedorismo inovador no municipio para promaver o desenvolvimento local. Municipio
i
p e i
.
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Descrigdo do Prograr 1

I 1.1 Valor do Programa
Cédigo Titulo |
A EDUCAGCAQ E A CULTURA QUE CARDEAL DA SILVA MERECE R$ 68.494.350,00 -

e — R
R -

1.2 Orgéc; e Unidé;ﬂe responsavel pelo objetivo: SR Ty gt R
Descrigdo ‘ o

[ cwmmmceewnm ]

Missao

[Garantir a todos os estudantes aprendizagem de exceldncia e a conclusdo de todas as etapas da Educagao Bdsica na idade certa @ com uma educagao
de qualidade social.

Visao

Ser a principal referéncia de educagao publica na regido. l

1.3 Diretriz

Titulo

EDUCAGAQ DE QUALIDADE

1.4. Objetivos do Programa:
OBJETIVOS:
Descricao

(Garantir o aprendizado através do acesso e permanéncia a uma educagao basica de qualidade, transformadora, emancipadora e Inclusiva, que atenda a: . |
[demandas do mundo contemporaneo e propicie o exercicio pleno da cidadania.

1.5. Indicador vinculado ao Programa

Descrigao Unidade de Medida

lAtender, no minimo, as turmas de B° (oitavo) e 9° (nono) ano e, também a
leducag3o infantil, 05 (cinco) anos, em periodo integral, opcional a familia e % 2021 N/A
lde acordo com a demanda da cidade, com garantia de qualidade;

Uni i o ensino fi I de 9 {nove) anos para toda &
| de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que 100% (cem pol % 2021 N/A
cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada;

IAmpliar o atendimento escolar para a populagao de 15 (quinze) a 17|
(dezessete) anos que ainda se encontra no ensino fundamental nasj
municipais, adotande estratégias de corregao de fluxo, como as} % 2021 N/A
de ! 30 e a EJA diurna, de modo a possibilitar a elevagao]
da taxa liquida de matrigulas no ensino médio para 85%;.

[Universalizar, para a populagio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos comy
deficiéncia, transtomos globais do deser i to e attas habilit oy
superdotagdo, o acesso & educagéo basica e ao atendimento educacional
- N % 2021 N/A
preferencialmente na rede regular de ensino. com 4
lgarantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos comy
servicos especializados, publicos ou conveniados:

IConsolidar a alfabetizag&o de todas as criangas, no maximo, até o final dof
N % 2021 NIA
3° (terceira) ano do ensino fundamental;

i Anttorsp Augusto Sales de Jesus
? Preteito Municipal
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(Ofarecer educagéo em gempo integral em. no minimo. 50% (cinquenta po % 2021 NIA
cento} das escolas publicas:

Fomenlar a qualidade da educagio basica em todas as etapas ¢
v com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modaot % 2021 NIA
a atingir as médias nacionais para o IDEB até 2021 e a diminuigéo daj |

ao idade-série;

Elevar a escolaridade média da populagd@o de 15 (quinze) anos ou mais,
lde modo a alcangar, no minimo, 12 {(doze) anos de estudo ao longo day
vigéncia deste plano, para as populagdes do campo, das regides def
Imenor escolaridade e maior pobreza no municipio, e igualar g
lescolaridade meédia entre negros e néo negros declarados & Fundagaof
Instituto ileiro de g ica — IBGE;

Y% 2021 N/A

1-*‘»?3’»1’%“ B P

[Elevar a taxa de alfabetizagéo da populag&o com 15(quinze) anos ou mais r L. i
[para 97% (noventa e sete por cento) até 2020 e, erradicar o analfabellsmn % 2021 NIA -
labsoluto @ reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de anal °

ffuncional:

IAssegurar em regime de colaboragao no minimo, 30% (trinta por cento,
das matriclas de educacdo de jovens e adultos. na forma integrada &
leducagao profissional nos ensinos fundamental e médio, na formg
integrada efou subsequente 3 educagho profissional;

% 2021 N/A

Assegurar a formagao em educagéao profissional técnica de nivel médio,
lem pelo menos 10% (dez por cento) da expansao no segmento publico e}
privado em pelo menos 50% {(cinquenta por cento), respeilando os
[arranjos produtivos focais;

% 2021 N/A

Elevar, em regime de colaboragdo. a taxa bruta de matricula na educagécy
isuperior para 20% (vinte por cento) e a taxa liquida para 15% (quinze por
icento) da populagdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, % 2021 N/A
lassegurando & assisténcia estudantl no segmento publico e privado noj
prazo de 02 (dois) anos;

Assegurar a apkcabilidade e o desenvolvimento total do Plano de Carreira,
ICargo, Remuneragio e Fungdes Publicas dos Servidores do Magistério e
IApoic & Educagao do Municipio de Cardeal da Silva e do Estatuto dof
istério Publico Municipal;

% 2021 N/A

IConcretizar a politica J4 Institulda no &mbitc da educacdo publical
Imunicipal de gestao democratica, por meio da efetiva participagao de toda| % 2021 N/A
la comunidade escolar, incluindo pais e estudantes;

Promover gincanas culturais no Municipio para instigar a continuidade da)

o
Iparceria entre escolas e comunidade; % 2021 NiA

1.5. Metas

Descrigao Unidade de Medida

lAtender, no minimo, as turmas de 8° (oitavo). 9° (nono). 5° (quinto) ano e,
também a educagao infantil, 05 (cinco) anos. em perfodo integral, opcionalit
& famflia @ de acordo com a demanda da cidade, com garantia de
lqualidade:

% 2025 100%

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
poputagdo de 6 (seis} a 14 (quatorze) anos e garantir que dos alunos % 2025 100%
essa etapa na idade recomendada;

|JAmpliar o atendimento escolar para a populagéo de 15 (quinze) a 17
(: } anos que ainda se encontra no ensino fundamental nas
municipais até o ano de 2017, adotando estratégias de comrecio % 2025 85%
de ﬂuxu como as classes de aceleragdo e a EJA diuma, de modo a
a el do da taxa liguida de matricutas no ensino médio;

Universalizar, para a populagéo de 4 (qualro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtomos globais do : o e aitas habil ou
up: 80, 0 acesso a 30 basica e ao atendimento educacional
iai ialmente na rede regular de ensino, com a % 2025 100%
garantia de sls(ema educacional inclusivo, de sa!as de recursos
multifuncionais, classes, olas ou servigos i publicos ou
conveniados;

Sales de Jesus
oo gt ek &
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O

IConsolidar a alfabetizagio de todas as criangas, no méximo, até o final do

9
3¢ (terceiro) ano do ensino fundamental; % ) 2025 100%

(Oferecer educagao em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por|

Y 0
icento) das escolas publicas; % 2025 50%

Fomentar a qualidade da educagao basica em todas as etapas e

dalidades, com lhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo
la atingir as médias nacionais para o IDEB até 2021 e a diminuigdo da
i &0 idade-série;

% 12025 100%

Elevar a i média da de 15 (quinze) anos ou mais,
lde modo a alcang¢ar. no minimo, 12 {(doze) anos de estudo ao longo da 1
vigéncia deste plano, para as populagdes do campo, das regides de o )
menor escolaridade e maior pobreza no municipio, e igualar a % 2025 . ' 100%
idade média entre negros e ndo negros declarados & Fundagdo
instituto fleiro de Gi e i —IBGE;

Elevar a taxa de alfabetizagao da populagio com 15(quinze) anos ou mais
para 87% (noventa e sete por cento) e, na busca de erradicar o % 2025 97%
ismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de ° 50%
lanalfabetisme funcional;

Assegurar em regime de colaboragao no minimo, 30% {trinta por cento}
das matriculas de educagéc de jovens e adultos, na forma integrada a

)
leducagao profissional nos ensinos fundamentat e médio, na forma % 2025 30%
integrada e/ou subsequente a educagao profissional;

Assegurar a formagéo em educagao profissional técnica de nivel médio,

lem pelo menos 10% (dez por cento) da expansao no segmento publico e o 2025 10%
privado em pefo menos 50% {cinquenta por cento), respeitando os o 50%
arranjos produlivos locais;

Elevar, em regime de colabaragao, a taxa bruta de matricula na educagao

Isuperior para 20% (vinte por cento) e a taxa liquida para 15% {quinze por 20%
lcento) da populag&o de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anocs, % 2025 15%

lassegurando 2 assisténcia estudantil no segmento piblico e privado no
prazo de 02 (dois) anos;

Assegurar a aplicabilidade ¢ o desenvofvimento total do Plano de Carreira,
ICargo, Remuneragao e Fungdes Publicas dos Servidores do Magistério e % 2025

9
lApoio 8 Educagdo do Municipio de Cardeal da Siva e do Estatuto do 100%
ério Publico Municipal;
IConcretizar, a partir da vigéncia deste plano, a politica ja institulda no
ambito da educagaa plblica municipal de gestao demaocratica, por meio % 2025 1

da efetiva participagdo de toda a comunidade escofar, incluindo pais e
' estudantes.

|
1 Sales de Jesus
| vk Aurgusto Sax
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Iniciativas Regionalizacdo
Manter e ampliar, de forma gr: i © atendi na pré-escola, nas creches Paraiso Infantil Irma Dulce e Eunice Borges de| Municipio
[Josus, nas turmas dos alunos com 05 (cinco) anos, as aulas em turno integral e parcial, de acordo com a Lei Federal n°® 12.796/13; P
Garantir a8 aquisigdo € manutengao anual de brinquedos e materiais pedagégicos adequados ao desenvolvimento dos alunos dal .
o : o " : P M " Municipio
leducagdo infantil, onde o cuidar, brincar e o educar saa indissocidveis.
Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente 3 Educagao Infa em parceria com 6rgdos publicos de assisténcial Municfpio

social, salide e protegao a infancia, preservando o direito de opgao da familia em relagdo as criangas de até 3 (irés) anos;

Promover, a formag3o continuada em servico dos profissionais que atuam na Educagdo Infantil, desde as equipes de apoio)
manutengdo e alimentagdo até as equipes administrativas, fortalecendo o reconhecimento de que suas atividades contribuem Municipio
substancialmente para a qualidade do atendimento as criangas.

Assegurar a acessibifidade de espagos, materiais, objetos, brinquedos e instrugdes para as criangas com deficiéncia, transtormos)

de desenvolvimento e altas habllidades/superdotagao; Municipio
Garanlir a formagéo continuada dos pr H is do io e da que atuam na educagéo infantd, em todas as areas do Municipi
conhecimento para Rede Publica Municipal de Ensino de Cardeal da Silva; unicipio
[Assegurar que nas escolas da educagao infantil, as refei sejam bal com apio e horérios apropriados 2 faixa etéria |
devidamente acompanhadas por nutricionistas, adequando, quando necessario. as situagdes especificas como restricdes Municipio
alimentares, entre outras;
[Assegurar espago adequado e equipado para os docentes realizarem trabalho pedagdgico de estudo, avaliag@o e planejamento; Municipio
Realizar andlise das unidades escolares mumc\paﬁ que alendem educagéo infantll, reestruturando com reformas e assegurandu al Municipi
ladeguacéo do espacgo fisico, atendendo as exi da leg caoe i o padrao de qualidade; uniclpio
JAmpliar alividades extracurriculares - esporle escolar. bandas e fanfarras, para desporto escolar, danga, teatro, coral entre outros, Municiolo
como incentivo aos estudantes e de incenlivo as habilidades, em parcerias com empresas e demais instiluigbes; unicip
Promover formagées para os profissionais da educagdo sobre o potencial pedagégico de recursos das TIC no ensino e na Municipio

aprendizagem de modo que seja possivel criar ambientes de aprendizagem para o aluno interagir com situagdes e problemas;

Instituir, programa de formagdo continuada para os professores do Ensino Fundamental, considerando a area de atuagdo do
profissional, a fim de propor novas estratégias que venham a considerar ¢ interesse dos alunos, para buscar a permanéncia ¢ Municipio
sucesso escolar,

|Adequar, reformar, ampliar e requlamentar todas as escolas de ensino fundamental, com recursos prépnos ou em parceria com @

Unizo e unsuluxobes pnvadas. em conformidade com os padrdes arquitetdnicos b idos em vigente, itando as| Municipio
normas de regionais e inovadora;
Garantir a centinuidade da gratuidade do transporte para os estudantes; - Muricipio
Garantir a inserg3o de bibliotecas escolares e assegurar a manutengdo e revitalizagdo em cumprimento da legislagdo vigente, em) Municipio
100% das escolas: P
|Assegurar espago adequado e equipado para os docentes realizarem trabalho pedagdgico de estudo, avaliagdo e planejamento; Municipio
Fazer o levantamento das criangas e adolescentes com maior vulr il para a i de exames rotinei Municlpio
Ofertar aulas no contra tumo de forma a manter o aluno por mais tempo na escola com aulas de reforgo escolar, atividades culturais] Municipio o N
artisticas e esportivas;
e fortalecer a pratica esportiva nas escolas, ampliando os equipamentos esportivos e promover campeonatos dej Municipio
ir 50, a exemplo dos jogos estudantis e tomeis diversos; P
Manter o fornecimento de material escolar (Iapis. cademo, caneta, etc) e a entrega de fardamento/uniforme escolar para os alunos da| Municipio
rade;
Implantar o projeto Horta Escolar nas escolas que dispoem de espagos; Municipio
lizar o concurso de redagao anual para estimular os aluncs da rede no processo de leitura, escrita e argumentagéo; Municipio
implantar o Programa Olho Vivo em parceria com a Secretaria Municipal de Sadde, diagndsticando criangas, adolescentes e adultos| Municipio

com problemas de visdo e distribuindo oculos gratuitamente;

sto Sales de Jesus
Anton0 Augusto SE%
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Firmar parcerias com instituigoes
pretendem prestar vestibular:

ou P para a oferta de curso preparatério para os alunos que]

Municipio

Firmar parcerias com instituigbes publicas, privadas ou contratar professores para a oferta de curso de idiomas;

Municipio

Buscar a populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos que abandonaram o ensino fundamental e incentivar seu retorno a sala de|
aula, para que aumente o nimero de alunos egrassos no ensinc médio.

Municipio

Implantar agdes de combate e prevengao as siluagdes de discriminagéo, praconceitos e violéncias, praticas irregulares de explaragaol
o trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragho com as familias e com drgdos publicos de assisténcia social,
saude e protegdo a adolescéncia e juventude;

Municipio

Garantir e assegurar, também, junto ac govemo do eslado, o transparte para os alunos advindos do campo;

Municipio

[Ampliar o atendimento ional izado nas escolas, it > as culturais, garantindo que as Unidades]

Escolares construidas, reformadas ou ampliadas, contem com estes espagos, respeitando os principios de acessiblidade;

Municipic

bararm’r atendimento educacional especializada, nas formas complementar e suplementar, a todos (as) alunas (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvalvimento e altas habili ou supi &o, matri na rede publica e na rede privada de|
leducagéo basica, conforme necessidade identificada por meio de avaliagdo. ouvidos a familia € o aluno. promovendo um trabalho|
larticulado com eguipe multidisciplinar, bem como em arti &o com saude e isténcia social;

Municipio

(Garantir o atendimento de alunos com defici&ncia, transtornos globais do o, altas t i ou st o pela
sala multidisciplinares/multiprofissional de apoio, integrada por profissionais das areas de saude, assisténcia social, pedagogia |
psicologia, para apoiar o trabalho dos (as) professores da educagio basica e os profissionais do atendimento educacional
lospecializado;

Municipio

[Viablizar a produg¢do de ial ifico para cada

, d imento e

que leve em conta a individualidade de cada crianga, suas

Municipio

(Garantir a formag&o Inicial e continuada para professores (as) e demais profissionais da educagéo para oferta de educagao especial;

Municiplo

(Ofertar formagéo continuada e cursos de iali em presenciais e a distancia para professores dos anos iniciais|

do Ensino Fundamental;

Municipic

Criar @ assegurar, na avaliagéio municipal um exame da apren das criancas do ciclo de

alfabetizagso:

para a

Municipio

ISelecionar, capacitar e certificar professores do quadre municipal de ensino com perfil alfabetizador para assumirem e
lacompanharem os trés primeiros anos da alfabetizagzo.

Municlpio

Promover a formagao continuada, referente a alfabetizagéo, na perspechva do letramento e oferecer formagao continuada especifica,)
contemplando as novas tecnologias edt ionais e i doras, anualmente, aos professores e coordenadores|
pedagdgicos.

Municipio

Oferecer a todos as criangas que apresentem dificuldades em alfabetizagado, reforgo escolar em contraturno e reenturmagéo com|
acompanhamento pedagdgico supervisionado para garantir a aprendizagem;

Municipio

Implantar um sistema de avaliagao diagndslica supervisionada, no primeiro més do ano letivo, para analisar e adotar medidas|
correlivas até o término do primeiro trimestre do ano letivo;

Municipio

Promover a oferta de edumcao basica piblica em tempo integral, de forma gradativa, por meio de atividades de acompanhamento|

e multidi inclusive turais e i . de forma que o tempo de permanéncia dos/das esludantes na escola)
ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superiar a 7 {sete) horas didrias durante todo o ano letive, para os alunos)
matriculados nos 8° (oitavo) e 9° (nono) ano;

Municipio

[Ampliar @ construir no periodo de vigéncia deste Plano, em regime de colaborag&o com a Uni&o efou outros recursos disponiveis|
com base em levantamento de demanda, escolas com padrio arquitetdnico e de mobilidrio adequado para atendimento em tempo
Integral, pricritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situagéo de vulnerabilidade social;

Municipio

(Garantir ao alunado matriculado em jornada ampliada de permanéncia na escola que oferta a educagio em tempo integral, c minimg
de trés (3) refeigdes didrias, a partir da aprovagao deste PME;

Municipio

Aderir, em regime de colaboragdo, a programa nactunal de amphacéo e reestruturaq&o adas escolas publicas, por meio da instalagdo

de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de inf pal des culturais, bibli auditérios,
refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como da produ-;éo de malanal didético e da formagé&o de recursos humanos para]
a educagédo em tempo integral;

Fortalecer parcerias entre as secretarias de Educagéo e Cultura; Assisténcia Social; Esporte e Lazer; Infr e obras;

a oferta de alividades artisticas, culturais, esportivas e ambientais para atender no contratumo escalar, prioritariamente estudantes]
que residem em comunidades pobres ou criangas e adolescentes em situagéo de vulnerabil social, em esp educativos
para essa i

Municipic

Municipio

danéai

Garantir recursos fisicos, humanos e agdes p: que n a qualidade do ensino e da aprendizagem nas escolas da
rede municipal de ensino, na vigéneia deste PME; Construir entre os docentes as diretrizes tragadas na Matriz de Referéncia]
Curricular para a educagao basica que foi elaborada de acordo com a base nacionat comum dos curriculos, com direitos e objetivos|
de aprendizagem e desenvolvimento dos alunos para cada ano do ensino fundamental;

Municipio

val mais o para as escolas que|
;para a Rede Municipal de Ensino;

Garanlir um programa de Assisténcia Pedagogxca {estrutural, o
laprosentarem menor indice do IDEB, do padrao de apr

Municlpio

mmam
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IAssegurar, em regime de colaboragio. entre os entes federativos, a formagao continuada para o uso das lecnologias educacionais|

para os profissionais do magistéric e da educagao da rede municipal de ensino; Municipio
Garanhr transporte gralullo para todosfas os/as estudantes da educagsio do campo na faixa etdria da educagso escolar obrigatdria, . . R
integral da frota de velculos, de acordo com especificagtes definidas pelo Instituto Nacional de| Municipio

Metrologia, Quahdade e Tecnologia - INMETRO. e financiamento compartéhado, com participagdo da Unifio proporcional as
necessidades locais, visando reduzir a evasao escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situagdo especifica;

Garantir, que gradativamente, as escolas da rede municipal possuam laboratério de Informética, com no minime 10 (de2. - L
computadores por laboratério € com acesso a internet, promovendo assim a utiizag3o pedagégica das tecnologias da informagio el Municipio
da comunicagdo;

|Assegurar a todas as escolas publicas de educagao bésica o acesso a energia elétrica, abastecimento de dgua tratada, esgotamento|

sanitario e manejo dos residuos sélidos; Municipio
Garantir o acesso dos/as estudantes a espagos para a préllca esportiva, a bens culturals e artisticos e a equipamentos e laboraténios Municipi
de ciéncias e, em cada unidade escolar, garantir a as com unicipio
Garantir ith de a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de agbdes destinadas a capacitagaa de

educadores para detecgdo dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, faverecendo a adogao das providéncias) Municipio
adequadas para promover a construgéo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade;

[Constituir uma equipe de profissionais do i do Ensino Fi tal para elaboragdo anual de avaliagdes com base nos| Municipi
direitos, objetivos de cada ano de escolaridade e nivel de aprendizagem esperado; unicipio
Implantar, quando houver demanda, programas e tecnologias, para corre¢do de fluxo, Yhamer égico individualizado)|

recuperacio e progressao parcial, bem como, pnonzzr estudantes com rendimento escolar defasado, atendendo as especificidades Municipio

dos popL icnais aqui cor

Promover a motivagdo permanente dos estudantes da EJA, através da realizagéo de oficinas temdticas, palestras, eventos culturais,
[agdes globais, em parcerla com grupo, entidades e personalidades culturais locais, visando melhorar o Interesse, elevar auto estima) Munic(pio
dos alunos, bem como a reduzir o alto Indice de evasao escolar;

Garantir e monitorar o programa nacional de alimentagdo escolar nas escolas da rede publica municipal, atendendo as peculiaridades|

da educacao de jovens e adultos; Municipio
Promover busca ativa de jovens fora da escola, pertencentes aos segmentos pop ionais cor , em p com as éreas| .
N M = . Municipio
de assisténcia sacial, saude e protegéo 2 juventude;
[Considerar, por meio de agdes das mantenedoras, nas polmcas pubhcas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com|
vistas & promogédo de acesso a alfabetizagéo, as edy e as atividades recreativas, culturais e esportivas, 3| Municipio
implementacéo de prog de a ithamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e & inclusdo dos) P
temas do envethecimento, da velhice e do es!atulo do idoso nas escolas;
Assegurar e implementar agdes com 2 secretaria municipal de saide e as instituigées de ensino superior para o atendimentd] N
N " " N N Munielplo
oftalmalégico aos alunos da educagio de jovens e adultos, bem came o fomecimento gratuito de dculas;
|mplantar politica de formagdo permanente dos professores da EJA; Munielpio
Assegurar o h da equipe pedagogica escolar no turmno da oferta da educagéo de jovens e adultos, bem como o Municipio
fisico. os equij entos e arios adequados, mantendo a acessibiidade e o padrao de qualidade: P
fmplementar classes regulares de alfabetizagéo para jovens e adultos que ainda nao tenham frequentado a escola preparando as| L
. Municipio
para o Estagio | da EJA;
(Oterecer e garantir matriculas no Ensino Fundamental na modalidade Educagdo de Jovens e Adultos no turno diurno, de acordo com| Municipio

la necessidade do aluno e da comunidade;

Executar agoes de atendimento ac estudante da Educagao de Jovens e Adultos por meio de programas supiementares del
transporte, alimentagdo e saude, inclusive atendimento oftaimoidgico e fornecimento gratuito de dculos, em articllagdo com a area da Municipio
[saude e a implementagao de diretrizes nacionais, em regime de colaboragao;

Sensibiizar e mobilizar a comunidade em parceria com entidades governamentais e ndo govemamentais, através de propagandas,
lcampanhas, palestras e outros, de forma a incentivar os jovens, adultos e idosos que nao tiveram acesso ao Ensino Fundamental na) Municipio
idade prépria, a Ingressarem na Educagdo de Jovens e aduhtos;

lAcompanhar e monitorar o acesso, @ frequéncia e a aprendizagem dos estudantes da EJA, identificando motivos de auséncia)|

infrequéncia e baixo rendimento, adotando agdes corretivas para diminuir o indice de abandono escolar; Municipio

ao aluno ismo que propiciem sua permanéncla e éxito na escola; Municipio

Implantar programas articulados de formagé#o basica e a preparagao para o mundo do trabalho para os alunos do ensino fundamental
Identificando as habilidade e vocagbes a cada bignio. criando oficinas profissionalizantes em parcerias com instituigdes publicas e Munic/pio
comunitarias;

ko gt s e :
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m os i Federais de Ed gado, Ciéncia e T ia, escalas i SENAC, SENAR|
SENAT, E SENAI Cenlra de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) ou das agenclas do Sistema Nacional de Emprego (SINE) ¢

lempresas que possam participar, juntc com Prefeitura Municipal, de mecanismos que pemmitam a profissionalizagdo de jovens ef Municipio
adultos;
aos estudantes egressos em cursos técnicos e universitario em cidades circunvizinhas o transporte ou botsa/auxitia; Municipio
IEIevar o investimento em programas de assisténcia estudantit na cidade de Cardeal da Silva, como também em mecanismos def
wsando a garannr as condlgoes necessdrias ao ingresso. permanéncia e a conclusio dos cursos técnicos de nivel médiol Municipio
lem cidad izinhas aos estt
; .
(Garantir espaco fisico (casa) para os estudantes, tanto de curso técnico como de curso universitério para que eles possam ficar] Municlok . )
residindo enquanto faz o estagio; unicipio
Garantir espago fisico (casa) para os estudantes advindos do meio rural, tanto de curso técnico como de curso universitario para que Municlpi
eles possam ficar residindo enquanto estudam em outras cidades: unicipio
i fBuscar meios de incentivar os alunos a realizarem pracessos seletivos de incluséo em cursos superiores como, vestibular e Examel} Municipi
Nacional do Ensino Médio — ENEM; unicipio
Criar @ manter programas de apoio, acesso e & permanéncia estudantil, em municipios circunvizinhos que oferecam educagaof Municlpi
superior, como residéncia estudanti, bolsas de estudo efou transporte didgrio no prazo de dois anos de vigéncia deste PME; uniclpio
Firmar parcerias com Instituigdes publicas e privadas due ibilite © d i de ativi . dentro do municipio, de| Municipi
incentivo e preparagdo para o ing| nas universidad unicipio
Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel superior destinados 3 formacéo, nas respectivas areas| Municipi
de dos (as) p da de outros segmentos que n&o os do magistério; unicipio
Garantir Indice igual ou superior do reajuste do Piso Salarial Profissional Nacional — PSPN aos Profissionais do Magistério aplicando of Munic/pi
imesmo de acordo com a titulagsio/nivel em que se encontra enguadrado; uniclpio
Garantir que a revisdo do Plana de Carreira, Cargo, Remuneragao e Fungdes Publicas das Servidores do Magistério e Apoio 3|
: Educagao do Municipio de Cardeal da Silva e do Estatuto do Magistério, quando for necessaria a adequagao as legistagdes de esfera| Municipio
federal, seja através de um férum e da i sindical de r tes dos dit P ionais de educagéo;
Garaniir, gradativamente, o cumprimento de 1/3 da jormada de irabalho exiraclasse para formagfio, estudos, planejamento,) Municipi
avaliagbes e outros, dos profissionais do magistério da rede publica municipal de ensino de Cardeal da Silva. unicipio
Assegurar a formagéo inicial e continuada, dos profissionais da educagéo ndo docentes para suprimentos das demandas de| Municfpi
formagao; uniclpro
Buscar programas de formagdo para membros de conselhos, dil vice-dil es, T 05 e técnicos da Secretarial Municfpio

Municipal de Educagdo e Cultura;

Garantir ao Conseftho do Fundo de Desenvolvimento da Educagao Basica — FUNDEB, Conselho de Alimentagdo Escolar — CAE|
Conselho Municipal de Educagdo — CME e & Comissdo Permanente de Acompanhamento — Copea, espago flsico adequado) Munic(pio
lequipamentos e meias de transporte para visitas & rede escalar, com vistas ac bom desempenho de suas fungdes.

Capacitar integrantes do Conselno Municipal de Educagao, gestores de recursos € membros dos conselhos escolares nas éreas;
administrativa, financeira conlabil e juridica para que tenham melhores condigSes de exercer as fun¢gdes de acompanhamento € Municlpio
controle dos recursos publicos destinados & educagio municipal;

Oferecer !ormacao continuada aos 9 com vistas & oti de agdes de gestdo de pessoas, gestio de recursos € gestao]
de ensino-ap , atraves de ¢t i0s ou pelos técnicos da SME;

Municipio

Promover a Conferéncia Municipal de Educagao ordinariamente a cada dois anos ou extraordinariamente em qualquer tempo,
organizada pela Secretaria Municipal de Educagao, pelo Conselho Municipal de Educagéo e pelo Férum Municipal de Educagéo, Municipio
[visando 3 avaliagao e o planejamento das politicas educacionais do Municipio de Cardeal da Silva;

Criagdo e implantagao do Programa Alunc nota 10 com o intuite de incentivar os estudantes da rede municipal reconhecendo o bom|
desempenho, a maior participagéo e a diminuigdo do nimero de faltas, além de valorizar as boas praticas de ensino. A premiagég|
sera entregue aos alunos de dos anos finais do ensino fundamental. Ao final de cada ano letivo, seréio selecionados trés alunos dal
rede publica municipal de ensino que obtiveram as melhares notas, sendo avaliados também os critérios de comportamento,
participag@o, respeito e disciplina. Em caso de empate, o critério para desempate a ser utilizado devera ser o de menor nimero de
falta. Persistindo o empate, a escolha do aluno a ser indicado serd através de sortelo. Os trés alunos nota dez seric homenageados| .
pela ordem de primeiro, segundo e terceiro lugar. O diretor de cada escola informard a Secretaria Municipal de Educagdo, ao final de|
cada ano letivo, 0 nome dos alunos da sua escola indicados para concorrerem ao Prémio Aluno Nota 10;

Municipio

Parcerla APAE - Capacitagdo dos servidores da educagdo e adequaglo do espago da APAE para oferecer uma Educagdo de|

de voltada para criangas, jovens e adultos especiais — APAE. Municipio

Fteoemo Bt Sales de Jesus
Frefelto Municipal
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EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARDEAL DA SILVA
[ viAnoPLURANVALZozz20s .

PROGRAMAS DE GOVERNO

1. Descrigdo do Programa
1.1 Valor do Programa
Codigo ] Titulo

o

1.2 Orgﬁo e Unidade responsavel pelo abjetivo:

Descricdo

SECRETARIA DE EDUCAGAOC E CULTURA

Missdo

Identificar, preservar e valorizar as bens culturais; promover a qualificagio e a inovagao da produgdo cultural do Municipio; fomentar as diversas|
lalapas da cadeia produtiva da cultura; popularizar o acesso 4 cultura.

Cultura é desenvolvimento: humano, social @ econdmico, que deve colaborar com o desenvolvimento do Municipio de Cardeal da Silva.

1.3 Diretriz

Titulo

Fomentar a Cultura

1.4. Objetivos do Programa:

OBJETIVOS:
Descrigao

[Assegura e fomentar a cultura de forma ampla, por meio de apoio e promogéo a projetos de arte e cultura e preservagao do patrimanio histérico dof
mMunicipio.

Garantir o acesso as culturas favorecenda espacgos e agdes para a divulgagao da cultura do municipio, visando também o reconhecimento das]
[suas memdrias, através do seu patriménio histérico e cultural;

Fartalecer o turismo do Municipio, promovendo intervencdes publicas para o desenvolvimento das atividades turisticas;

1.5. Metas .

Referéncia 18
Descricdo Unidade de Medida

Divulgar as agdes culturais do Municipio e alimentar o
Sistema Municipal de Cultura;

% . 2025 © 100

Fomentar as tradigbes culturais e projetos de apoio
ffinanceiro a artistas, grupos, instituigbes e produtores % 2025 100
culturais local;

Valorizar e ressaltar os festejos culturais que fizeramy

9
historia e marcaram época; % 2028 100
Divulgar, estudar e debater sobre as diversas

manifestagBbes culturais existentes no Municipio, bemy % 2025 100

[como referencia-las como identidade local, preservando €
lestendendo a histéria para geragdes atual e futura;

Promover © acesso da populagéo ao patriménio cultural
Municipal, proporcionando um espago de lazer)| % 2025 100
aprendizagem e interagdo humana;

Bugusto Scles de Jesus R .
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Garantir a realizagao da Conferéncia Municipal de Cultura . _'_,i_,__,, S
ou do Forum Municipal de Cultura a cada trés anos, tendo i

L
como base a data da Gltima conferéncla realizada ey % 2025 100
2011 ou do ultimo férum;
Construir o sistema de cadastramento do patiménio
material e imaterial de Cardeal da Silva, coordenado pelay % 2025 100

la Secretaria Municipal de Cultura e fiscalizado pelo of
[Conselho Municipal de Politica Cuttural;

Fomentar apresentagbes de Arte no meio rural, comd
apresentagdes de dangas, pegas teatrais, musicas, etc. %o 2025 100
que envolvam a populagdo do campo:

[Tragar parceria efetiva entre a Cultura e Educagdo, degf
Voma que os alunos da rede municipal e estadual def

] ! o % 2025 100
ensino  sintam-se sujeitos mentores de cultura
jvalorizadores de sua identidade local;
Desenvolver e garantir atividade de lazer no Municipio) o 2025 100
lque contemple o publico em geral; °
Promover gincanas culturais no Municipio para instigar o o 2025 100
o

continuidade da parceria entre escolas e comunidade;

Celebrar o més/dia da Consciéncia Negra, comemoradg
em 20 de novembro, promovendo a reflexdo scobre o
importancia do povo e da cultura africana no Brasil, bem % 2025 100
como do didlogo em tomo das questdes ligadas as
relagGes étnico-raciais;

Apolar e fomentar todas as praticas culturals comoj
reativagdo da Banda Percussiva Municipal, grupos dof
capoeira, quadrilhas juninas, vaquejada, cavalgada)]
carnaval, festa natalina, festa do aniversario da cidade,
lestas religiosas, argolinhas, festa de rels, queima def
[i'udas com trovas;

% 2025 100

Inserir pessoas de terceira idade (idosos) em atividades]
culturais, intencionando uma melhor qualidade de vida % 2025 100
através do trabalho séclo-cultural;

[Valorizar a histéria de Cardeal da Silva, através def

o
tdocumentagéo escrita e produgso literdria; % 2025 100

: Garantir anualmente uma data especifica para comemoran

9
a Padroeira de Cardeal da Silva; % 2025 100

[Valorizar o artesdo local, bem como incentivar a produgaoy '
imanual de produtos e objetos como complementagéo para % 2025 100
subsisténcia;

instigar 2 descoberta de novos talentos e visibilizar o

A I % 2025 100
alentos ja existentes no municipio;

rFomentar o respeito as varias crengas, principalmente as
[que sdo atuantes em teritdrio cardinalense, combatendo % 2025 100
a Intolerancia religiosa;

Criagao, através de Projeto de Lei, do Dia da Diversidade
Religiosa. data para que todos os segmentos religiosod % 2025 100
possam realizar eventos coletivamente;

Proporcionar a comunidade cardinalense um Natal
iluminado, com atrativos de valores culturais expressivos % 2025 100
e simbélicos;

Astso Augosto Sales de Jesus
refelto Munidpal

s nann
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Viabilizar o empoderamento cultural da mulhe R | I AR
cardinalense, ressaltando seu lugar de fala e promovendo % 2025 100 i ’
o fortalecimento da sua identidade;

[Oportunizar o desenvalvimento de novas habilidades parg

[tocar instrumentos musicais; % 2028 100

Garantir a valorizagdo das apresentagbes artisticas

musicais nos feslejos municipais de pequeno, médio % 2025 100 . e
grande porte. e et

|l‘|iciaﬁvas Regionalizacao

Criagéo de uma plataforma virtual de acesso ao publico, cadastramento dos grupos culturais ativos na atualidade ¢

incentivar os grupos a fazer seus registros formais; Municipio
Elaboragdo e divulgagdo ampla do calendério de festas e eventos no municipio, fomentando agueles eventos corr

potencial de atrair turistas e visitantes de outros estados e municiplos, a exemplo de carnaval fora de época, festa de Saof Municipi
Jodo, festivais de musica, festivais gastronémicos e outros. uricipio
Elaborar um festival de samba de roda durante o més de agosto;

Publicagéo e exposi¢do de um dossié escrito sobre a Cultura de Cardeal da Silva, Evento de Cha Cultural para marcar of Municipi
registro escrito das principais manifestagdes culturais cardinalenses; unicipio
Criagao e instalacdo de uma Casa da Cultura em Cardeal da Silva, implantagdo do Arquivo cultural, contendo dados ¢ Municipio

objetos histéricos que fiquem a disposicao da populag3o e visitantes. com exposigdes permanentes e provisorias;

Aperfeicoamento das politicas publicas, através de confer@ncias municipais de cultura, com amplo envolvimento das
esferas federal, municipal e estadual e das diversas instancias da sociedade civil, abrangendo de forma multidisciplinar as] Municipio
diversas secretarias.

Desenvolvimento do projeto “Arte para o Povo", onde serdo feitas atividades de lazer em espagos do campo

oportunizando entretenimento das quais os tal rurais sint i dos a participar; Municipio

2

Mapeamento do patiménio material e imaterial, seguido de computo no sistema de cadastramento cultural; Municipio

Implantagdo do “Projeto Passa na Praga que a Arte le abraga”, em que alunos da rede municipal e estadual apresentany
poesias, teatro, danga e musicas concorrendo a prémios (aluno e a escola), criagao de stands com artes confeccionadas] Municipio
por alunos e demais moradores do municipio para exposi¢ac e nomeagéo de destaque desses fazeres artisticos;

Implantag@o do projeto “Praga Ativa” para execugdo de atividades de lazer em todo Municipio, em espagos publicos nos|
finais de semana e feriados, oportunizando entretenimento & comunidade em geral, criagdo do projeto “A Praca ¢ Sua Municipio
com programagiio de atividades sociais, de cultura e lazer, em que a populag&o participe;

Criagéio do “Projeto Gincana Municipal” em parceria com as escolas e ruas do municipio: os’ alunos da rede municipal dej
ensino serdo convidadaos a desenvolver tarefas culturais propostas pela Secretaria de Educagéo e Cultura, bem comol Municipio
trazer pessoas da comunidade para ser membros dos grupos formados para concorver na gincana;

lOrganizacdo de sarau literarlo afro-brasileiro, convidando representatividades negras de esferas municipal, regional ¢
estadual, para dialogar com a comunidade cardinalense e trocar experiéncias, listagem das personalidades negras do

Municipio e do Estado da Bahia que marcaram época e fizeram histdria na Cultura, promogao de um desfile de moda afroq Municipio
brasileira para mostrar a diversidade de belezas raciais, sem carater classificatério;
Implantagdo do projeto de lei "Praticas Cullurais que Resistem” para assegurar as manifestagdes tradicionais peculiares) -
oo Municipio
de Cardeal da Silva;
Realizagéo do "Projeto Vida e Movimento™ em parceria com o CRAS, através de atividades de dangas, viagens, folclore)
atividades corporais e de memdrias, em um trabalho social para idosos, visando a saude, interago e valorizac@o dessa Municipio
[geragéo; “
W
Execugdo de concursa de valorizagio dos simbolos municipais, como ¢ Hino de Cardeal, a Bandsira local e o ensino dal Municipio

historia da cidade nas escolas, através de Concurso de redagda com a proposta do tema “Histéria da Minha Cidade”;

Dottt Bgonto Sales de Jesus
mmm'
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Promogéao de feiras e mostras, no municipic, de produtos locais para promover o artesfio e fomentar a economia dof
municipio. implantagdo de Feira de Artes, Artesanato e Comidas Tlpicas do/no municipio. Cadastro dos artesd@os e

cada ano;

confecgao de carteirinhas em parceria com a SETRE (Secretaria de Trabalho, Emprego, Renda e Esporte); Municipio
Construcdo do “Projeto Tocando e Cantando Cardeal” para a descoberta de novos talentos e apresentag&o dos talentos ja L
! Municipio

existentes.

Criagao, através de Projeto de Lei, do Dia da Diversidade Religiosa, data para que todos os segmentos religiosos possan Munieipi
realizar eventos coletivament; unicipio
Crlagae do dia da Lavagem do Jangada, anterior a Festa do Padroeiro do Jangada, para firmar os modos de vida daquela Municipi
comunidade catdlica; ’ unicipio
Projeto Natal na Praga: ornamentar as pragas publicas com simbolos natalinos, principalmente montagem de presépio,|

Huminagéo de espagas publicos, confecgio de arvores gigantes de Naltal, etc, para comemorar os festejos de fim de ano)

com diversas atividades de lazer @ entretenimento, incluindo dramatizagdes e apresentagbes musicais. Municipio
Convidar coral musical da regi&o para abrithantar e cantar no Natal;
[Mapear as principais manifestagdes executadas por mulheres em nossa comunidade,feira da Mulher: apresentagdo def

servigos e produgdes femininas cardinalenses, proporcionando sessdes de lazer, beleza, satde e artistica, durante o més| Municipio
de margo:

Implantagao de aulas continuas de viol&o e outros instrumentas para alunos na rede municipal de Educagéo. Proje¢éo daj Municipio
criagao uma Escola de Musica Municipal; unicipi
Criar um projeto de Lei que garanta as apresentagdes dos musicos locais em todos os festejos municipais. Municipio
|Elaboragéo do Calendario de Festas e Eventos: Elaborar e divulgar amplamente o calendério de festas e eventos no|

municipio, fomentando aqueles eventos com potencial de atrair turistas e visitantes de outros estados e municipios, & Municlpio
lexemplo de carnaval fora de época, festa de Sdo Jo3o, festivais de musica, fe gastrondmicos e outros;

Programa Despertar Aptidao - Construgdo da Casa da Cultura e Cidadania com Ensino de arte em todas as suas|
Jlinguagens: Teatro, fotografia, musica, danc¢a, Capoeira e Artes plasticas. Incentivo as manifestagdes populares: Municipio
Criar Dia da Arte da cidade; Municipio
Arte para o Povo - Fomentar apresentagbes de Arte no meio rural, como apresentagdes de dangas, de pegas teatrais... Municipio
Praga Ativa: Desenvolver atividades de lazer em todo o Municipio, em espagos publicos nos finais de semana e feriados| Municioi
oportunizando lazer e entretenimento & comunidade em geral; unicipio
Projeto Passa na Praga que a Arte te abraga: Alunos da rede municipal e estadual apresentam poesias, teatro, danga e

musicas concorrendo a prémios (aluno e a escola); Na Semana do Projeto serdo criados stands com artes confeccionadas] Municipio
por alunos e demais moradores do municipio;

Projeto A Praga é Sua — implanlar o projeto com programagdo de atividades sociais, de cultura e lazer das quais g Municipio
populagdo participe; P
Projeto Gincana Municipal: Criar o projeto em parceria com as escolas de ruas do municipio; Municipio
|Semana Cultural Afro Brasileira - celebrar o Dia da Consciéncia Negra, comemorado em 20 de novembro, promovendo &

reflexdo sobre a importéncia do povo e da cultura africana no Brasil e o didlogo em torno de questdes ligadas a igualdade] Municipio
étnico-racial;

Praticas Culturais que resistem — apoiar e fomentar todas as praticas culturais como: reativagdo da Banda Percussiva)l

Municipal transformando-a em fanfarra, rupe de capoeira, quadrihas juninas, vaquejada, cavalgada, carnaval, festal Municipio
natalina, festa do aniversario da cidade, festas religiosas, argolinhas, festa de reis, queima de judas com trovas;

Projeto Vida e Movimento — realizar atividades de dangas, viagens, folclore, atividades corporais e de memoérias — trabalhq| Municipio
social para idosos visando a satide, interagac e valorizagao; P
Concurso valorizando a Histdria da Minha Cidade - Revitalizagao dos Valores e Simbolos locais: Hino local, Bandeira Municipio
local. Ensino da histdria da cidade nas escolas. Concurso de redagéo sobre a historia da cidade; elp
Festa da Padroeira — Criar Projeto de Lei instituindo a Festa da Padroeira do Municlpio, sendo no dia 30 de setembro dej Municipio

Sates de Jesus
Aot Hugusto S48

fotviet b
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Fomentando o Turismo - Fomentar agdes no turismo, para garantir a manutengao do Balneario da Mineral, Municipio A

O Artesao - Promover feiras e mostras no municipio, de produtos locais, para promover o artesdo local e fomentar af

leconomia do municipio; Municipio

implantar a Feira de Artes, Artesanato e Comidas Tipicas no municipio; Municipio

Projeto Tocando e Cantando Cardeal — Criar o projeto para a descoberta de novos talentos e apresentagao dos talentos j&
existenles. Criagdo de um concurso de calouros anual “O Canta Cardeal”, que sera aberlo para arlislas locais assim como} Municipio
artistas vizinhos, com jurados e premiagdes;

Dia da Biblia — Criar, através de Projeto de Lei, o Dia da Biblia, data para que todos os segmentos religiosos possamy

realizar eventos; Municlpio .- ".-
Lavagem do Jangada — No dia da Festa do Padroeiro sera criado o dia da Lavagem do Jangada; Municipio Do
Projeto Natal na Praga — Ornamentar as pragas para comemarar os festejos natalinos na praga com diversas atividades Municipi

de lazer; unicipio

Teatro Municipal — Construgdo de um nove Teatro Municipal. O atual Teatro seré reformado mantendo a sua estrutura Municipi

para atender atividades do Centro de Apoio Cuttural; unicipio

Anfiteatro de Nova Pastora — Reforma do anfiteatro da Praga de Nova Pastora visando a sua utilizagdo parg Municipio

apresentagdes de atividades extraclasses das escolas da localidade;

Encontro Municipal da Juventude: Fortalecer e ampliar a participagio da juventude na realizagao anual do evento
combinando espagos para a produgao cuitural local com artistas, realizag@o de oficinas, debates, rodas de conversas. Of
encontro tem como objetivo incentivar o jovem a contribuir para o desenvolvimento de Cardeal da Silva, expressando suas| Municipio
opinides e apresentando suas demandas sociais. Esse também sera o momento para a reconhecimento e potencializagao
[das multiplas formas de expressao juvenil, além do combate a qualquer tipo de preconceito;

Criagdo de cursos de aperfeicoamento para os fazedores culturais, alavancando-os no empreendedorismo; Municiplo

Criagao de um concurso de calouros anual “O Canta Cardeal”, que sera aberto para artistas locais, assim como artistas

L N o Municlpio
vizinhos, com jurados e premiagées.

Saes de ' .
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PREFEITURA NICIPAL DE CARDEAL

Desc do Programa |

1.1 Valor do Programa

Cédigo Titulo |
I v o

1.2 Org3o e Unidade responsavel pelo objetivo:

Descricdo

SECRETARIA DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Missao

|Assegurar é_ populagéo Politicas Plblicas de Saude, contemplando os principios do SUS, a gestdo participativa e o controle social, visando
melhoria da qualidade de vida no municipio de Cardeal da Silva.

.
Ser reconhecida pelo cidaddo por promover agdes e servigos publicos em salde de maneira eficiente e comprametida com o bem-estar dal
|lpopulagzo.

1.3 Diretriz

Titulo

Garantia do acesso da populagéo a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude |
aprimorando a politica da atengéo priméria e da atengao especializada.

1.4. Objetivos do Programa:
OBJETIVOS:

Descrigao

Garantir e ampliar 0 acesso aos servigos da atengdo primaria e especializada.
1.5. Indicador vinculado ao Programa
Descrigao

| Data
|Informalizaqéo da atengdo primaria em saitde; % 2020 0%

ade de Medida

Cobertura da satde bucal; % 2020 75%

Cobertura da estratégia da salde da familia; % 2020 100%
Requalificagdo das unidades de salde da) % 2020 259
amilia;

Numero de PSFs com sede prépria; % 2020 75%
Namero de nucleo de educagio permanente em

saude (NEPS) implantado; UND 2020 0
Numero de centro especializado em odontologia]

I(;EO) implantado; UND 2020 o

Airdoed Augusto Sales de Jesus
Prefelto Municipal
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.
Nomero de ambulatério de saude mentall
(AMENT) implantado; UND 2020 0
Percentual de med|@§ cont_ratados para suprir % 2020 75%
os PSFs e as especialidades;
[Percentual  de equipamentos  adquiridos de
acordo & necessidade da APS e atengéo % 2020 50%
especializada:
INUmero de servigo de fisloterapla implantado: UND 2020 0
!\lﬂmero de servigo para atendimento pés-covid UND 2020 0
implantado;
Nuamero de servigos de planejamento famitiar UND 2020 0
para adolescentes implantado;
Percenuial de »proﬁsslonals capacitados % 2020 0%
(regulagao, recepgao);
Comand_o Unico d_os _servuqos de média % 2020 0%
complexidade assumidos;
Sistema hérus implantado; UND 2020 o]
Agdes de tratamento fora de domicilioc (TFD % 2020 50%
lasseguradas; :
Agoes do _program'a faude na escola» {PSE) e de| % 2020 50%
alimentagao e nutrigdo asseguradas; it
Numero de laboratério de protese dental UND 2020 0
contratado;
Numero de laboratério de analises cdlinicas UND 2020 0
lcontratado;
l;\lum_ero de conselho municipal de salde em) UND 2020 1
uncionamento;
Nﬂmero de avaliagdes de qualidade sobre of UND 2020 0
servigo prestado;
Nl’xmerg de espagos de acothimentoj UND 2020 4
humanizado em cardeal e salvador;
||MED casa implementado; UND 2020 1
Numero de projetos “saude itinerante” UND 2020 0
realizados;
Programa melhor idade implantado; UND 2020 [+
Programa cuidar de quem cuida implantado; UND 2020 o}
Informatizagdo da atengdo primaria em salde; % 2025 100%
Cobertura da saude bucal; % 2025 100%
(Cobertura da estratégia da satde da familia; % 2025 100%
|'Rai¢11"1,|izl'mcagéc das unidades de sa(de da % 2025 100%

i
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+ K]

INUmero de PSFs com sede prépria; Yo 2025 100% - s e v =
Numero de nucleo de educagao permanente em)

saude (NEPS) implantado; UND 2025 1 )
N:mero de centro especializado em odontologial

(CEO) implantado; UND 2025 1 .
INOmero de ambulatério de sadde mental ‘
|(AMENT) implantado; UND 2025 1

Percentual de médicos contratados para suprir|

os PSFs e as especialidades; % 2025 100%

ercentual de equipamentos adquifidos dejl

acordo & necessidade da APS e atengdo % 2025 100%

|Nli|mero de servigo de fisioterapia implantado; UND 2025 1

Numero de servigo para atendimento pés-covid UND 2025 1

implantado;

Numero de servicos de planejamento familiar|
||para adolescentes implantado; UND 2025 1

Percentual de profissionais capacitados| o o,

(regulacdo, recepgao): & 2025 100%

Comando Unico dos servigos de média o o
complexidade assumidos; % 2025 160%

Sistema hérus implantado; UND 2025 1 N
IAgdes de tratamento fora de domicilio (TFD % 2025 100% -
lasseguradas;

[AcBes do programa saude na escola (PSE) e de| o o

alimentagao e nutrigdo asseguradas; % 2025 100%

Numero de laboratério de prétese dental UND 2025 1

contratado;

Numero de laboratorio de andlises clinicas UND 2025 4

contratado;

Nﬂmgro de conselho municipal de saide em UND 2025 1

'uncionamento;

Namero de avaliagdes de qualidade sobre o ANO 2025 2

servigo prestado;

Numerg de espagos de . acolhimentoy UND 2025 2

humanizado em cardeal e salvador;

MED casa implementado; UND 2025 1

mwero de projetos “savde itinerante ANO 2025 2

realizados;

Programa melhor idade implantado; UND 2025 1
||ngrama cuidar de quem cuida implantado; UND 2025 1

el de Jesua ;
ot B
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lniciativas Regionalizagao

Informatizar a atengéo priméria em sadde; Municipio

Nuclteo de Apoio 4 Satude da Familia - Implantar o Nucleo de Apoio & Saude da Familia - NASF com servigos de Pediatra,

Ginecologista, Nutricionista, Fisioterapeuta, Assistente Social e Psicélogo; Municipio -
'Ii:rogr§ma dg Saude (nia Familia (P§F) - Man¥ef (lem'pleno‘ funcionamento tc?dos os p?stos meédicos do Programa de Salde daj Municipio
amilia cobrindo 100% da populagao do municipio, inclusiva na area da salde bucal;
IRequaIiﬁcar as unidades de saude da familia que possuem sede propria; Municipio ) :

S::;\iz;ljuc;éo de unidade de PSF (Construgdo de Unidade de PSF no Bairro de Nova Pastora no Loteamento Maria Quitéria € Municipio

Implantar o nicleo de educagdo permanente em satide (NEPS); Municipio

Implantar o centro especializado em odontologia (CEO); Municipio l o
Implantar o ambulatério de saude mental (AMENT); Municipio

Melhoria do Atendimento Médico - Garantir a qualidade e a eficacia do atendimento médico nos postos de satide provendo oS
equipamentos, instrumentos, medicamentos e material necessario as suas atividades, bem como suprindo o quadro dej Municipio
médicos, enfermeiros e atendentes em quantidade e qualidade adequadas 4 demanda de cada unidade;

Adquirir equipamentos de acordo & necessidade da APS e atengéo especializada; Municipio
Imptantar servigo de fisioterapia; Municipio

L
Implantar servigo para atendimento pas-covid; Municipio

Planejamento Familiar e Saude da Mulher - Instituir programas de planejamento familiar, da sadde da mulher e de prevengao

da gravidez precoce; Municipio

Capacita Salide - Promover a valorizagao, qualificaggo, treinamento e aprimoramento profissional dos agentes comunitarios,|
dos agentes de endemias e servidores municipais da saude visando a melhorar a qualidade do atendimento do servigo de; Municipio
assisténcia a populagao;

Assumir comando unico dos servigos de média complexidade; Municipio

Implantar sistema hérus; Municipio

Tratamento Fora do Municipio: Assegurar transporte para realizagdo de tratamento fora do domicilio (TFD), nos casos de

quimioterapia, radioterapia, hemodialise; Municipio

Assegurar agdes do programa saude na escola (PSE) e de alimentagéo e nutrigéo: Municipio

Contratar laboratério de prétese dental; Municipio

Contratar laboratério de analises clinicas; Municipio

FManter o funcionamento do conselho municipal de saude; Municipio

Avaliar qualidade sobre o servigo prestado; Mumcipia‘

Implantar/manter os espacos de acolhimento humanizado em Casdeal e Satvador; Municipio

) implementar o MED casa (medicamento em casa); Municipio
} Realizar o projeto “saude itinerante”; Municigio
Impiantar programa melhor idade; Municipio

Artonis
it e

Municipal
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Implantar programa cuidar de quem cuida. Municipio

|Reestruturagao dos servigos de salde mental - contratagdo de médicos especialistas, principalmente na area da psiquiatria €

psicologia; Municipio

Manutengdo da Farmécia Basica - Manter em funcionamento a unidade municipal de farmacia basica para distribuir entre a
populagdo carente remédios de forma controlada e eficiente, como: contraceptivos, medicamentos para diabetes, Municipio
hipertensos, colesterol, dentre outros;

Saude nas Escolas - Prover atendimento médico-odontologico a todos os alunos da rede de ensino publico do municipio, com)

procedimentos preventivos, educativos e curativos; Municipio L
Bt N S

Vacinas para Todos - Garantir que toda a populagdo tenha acesso as vacinas obrigatdrias. Para as criangas e os idosos] Municipi

serao disponibilizadas ndo s6 as vacinas obrigatérias, mas todas as recomendadas pela Organizagde Mundial de Saude; unicipio

Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica - Intensificar as agdes da vigilancia sanitaria e epidemiologica com o objetivo primordial Municipio

de prevenir, diminuir ou eliminar riscos & satde publica;

Saude Total: Ampliar e articular os programas de atengéo integral 2 saude da crianga e do adolescente, da mulher, do
homem, do Idoso, do trabalhador, das pessoas com deficiéncia, DST/AIDS, LGBT. populagdo negra e de saude mental em) Municipio
parceira com as entidades e profissionais da Assisténcia Social;

Ambulancias para Todos - Disponibilizar ambulancias para o transporte de pacientes que ndo disponham de meios para sel
deslocar até as unidades de saude. Disponibilizar carros nas comunidades rurais para o deslocamento de pacientes até a Municipio
sede do municipio;

[Cardeal Sorriso — As familias terdo o acompanhamento e o tratamento odontologico, ganhardo kits com escova e creme
{dental, além de cartilhas educativas. Ofertar préteses dentérias; Fonoaudidlogos acompanhardo os pacientes facilitando aj Municipio
Jadaptagéo;

Avaliagdo da qualidade de servigo prestado - Implantar servigo de pos-uso, no sentido de verificar a qualidade dos servigos]

i ] Municioi
médico-hospitalares prestad unicipio
Conselho Municipal de Saide: Apoiar o CMS democratizando as agbes de acompanhamento e controle, promovendol

capacitagdo dos conselheiros, além de incentivar a participagdo em eventos de salde publica e apoiando as iniciativass Municipio
exitosas;

Parcerias e Convénios: Articular-se com o Estado e com o Governo Federal em busca de parcerias e convénios visandol

renovar estrutura fisica das unidades de salde, renovar frota de velculos, adquirir equipamentos especializados e outras] Municipio

melhorias;

Agentes da Transformacao: Valorizar os Agentes Comunitarios de Saude, Agentes de Combate as Endemias como agentes]
de transformag&o social promovendo a escuta qualificada desses profissionais nos diversos espagos de gestao municipal;

Valorizar a Remuneragao dos Servidores: Implantagao de sistema de remuneragdo baseado na gestdo por resultados por

) . . Municipi
meio de indicadores de salde; unicipio
Campanha de Combate: ao Suicidio, levando a populagdo maior conhecimento sobre o assunto e as maneiras de s
prevenir, tratar e procurar ajuda. Apoiandc campanhas nacionais como o Setembro Amarelo e aos Centros de Valorizagao daj Municipio

Vida;

Palestras/Dicas Audiovisuais no PA e nos PSFs: Proporcionar que, nas salas de espera dos postos de saude, enquantol
aguarda o atendimento, os pacientes participem de palestras educativas, com recursos audiovisuais, sobre higiene,
alimentagao saudavel, pré-natal e demais cuidados com a saude. O projeto € desenvolvido por uma equipe multifuncional| Municipio
que conta com assistentes sociais, psicologos, nutricionistas, fisioterapeutas, fonoaudidlogos, farmacéuticos e profissicnais]
de educacao fisica;

Programa Saude da Familia — PSF: Ampliara as Estratégias Saltde da Familia nas localidades rurais, priorizando as
localidades que apresentam maior vulnerabilidade apds analise minuciosa e embasamento por meio de diagnésticol Municipio
situacional. Essa agdo preventiva permitira a diminuigdo dos atendimentos no PA;

Atezsis Rugusto Sales de Jesus

Prefeito Munirins!
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Sisterna de comunicagdo via SMS (mensagem de celular) — Implantar o sistema de comunicagéo via SMS com o objetivo d
proporcionar maior comodidade aos usuarios de rede municipal de salde, implantaremos um sistema de comunicagéo vig
SMS, possibilitando aos pacientes que possuam o Cartao de Saude, o agendamento de consultas, verificagao de resultados]
de exames e demais servigos;

Municipio

Implantar o Nicleo de Formagao em Servigos de SaGde — Criaremos a “Escola de Gestao Publica”, voltada & qualificagao ¢
aprimoramento profissional dos servidores da Secretaria Municipal de Salde, por meio de cursos, workshops, oficinas
palestras;

Municipio

Intensificar as agdes de fiscalizagdo da Vigildncia Sanitaria — Ampliar as atividades de orientagdo e fiscalizagao dof
cumprimento de normas sanitdrias por estabelecimentos comerciais, industriais, residenciais e de prestagdo de servigos,
Eoublicos e particulares, com o intuito de desenvolver um conjunto de agdes capaz de eliminar, diminuir ou prevenir 0s riscosa’
salde;

Municipio

Disponibilizar tablets para os Agentes Comunitarios e Agentes de Endemias - Os equipamentos seréo fornecidos para que os
lagentes possam utilizar o sistema e as informages durante suas visitas as residéncias e a comunidade;

Municipio

Espago de Acolhimento Humanizado: Cardeal — disponibilizar uma casa para as pessoas que vem do meio rural e necessitam|
fazer exames em outras cidades ou mesmo na nossa cidade. Especialmente aquelas que nao tém onde ficar;

Municipio

Espago de Acothimento Humanizado: Salvador — dispanibilizar uma casa para as pessoas que vao para Salvador fazerq
consultas/exames e quenecessitam ficar mais de um dia na capital. Especialmente para aquelas que nao tém onde ficar;

Municipio

Facilita Saude — Disponibilizar servigos de marcagdo de consultas e exames para as pessoas do meio rural, evitando que élas;
se desloquem para a sede apenas para realizar esses procedimentos; !

Municipio

Feiras da Saude — Realizar feiras da saude com diversas especialidades, exames especificos, acalhimento, saude educativa
e preventiva;

Municipio

Disk Saude - marcagao de consulta por telefone e com hora certa sem precisar enfrentar filas;

Municipio

Programa de “Satde Feminina™ Implantar o programa visando a saude fisica e emocional da mulher, bem como atuar para g
prevengao de doengas nas mulheres; O programa atingird desde as adolescentes até mulheres com mais de 60 anos.
Formadas em grupos, discutirdo prevengdo a gravidez indesejada, doengas sexualmente {ransmissiveis, gestagéo €
menopausa. Serdo grupos diferentes para cada assunto onde elas participardo de palestras, tirardo dovidas com
profissionais, realizardo exames, fardo carteirinhas, receberdo brindes e participarao de atividades fisicas;

Municipio

Programa Conhecendo o Paciente - Acompanhamento e cadastro das principais Causas mortis, a fim de buscar politicasj
publicas para sanar e evitar as mortalidades através de agGes preventivas;

Municipio

Mutirao Viver com Saude - Mutirdo municipal para fazer exames, cadastro das familias com necessidades alimentares,
detectar doengas para cadastramento facilitando a formagao de estogue de medicamentos para o programa Remédio Facil;

Municipio

Seguranga Alimentar — buscar formas de fornecer alimentagao a populagédo sem nenhuma renda e fora do boisa familia do)
Governo Federal e Municipal. Satide do Adolescente — Criar 0 Programa Saude do Adolescente que deverd ser através dej
parceria com as secretarias de esporte, de educagio e assisténcia social, buscando a prevengao de DSTs, de gravideZ
indesejada na adolescéncia, prevengdo de acidentes, combate as drogas, violéncia doméstica e sexual, aborto, métodos]
contraceptivos, etc;

Municl’pib

Uma Parceria que da certo - Firmar, de maneira mais efetiva, 2 parceria entre saide, educagao e assisténcia social a parti]
de politicas publicas que facilitem e estimulem a adogéo de habitos saudaveis desde a infancia;

Municipio

Programa Melhor Idade - Articular politicas da prefeitura na drea da educagdo, saude, assisténcia social cultura e lazer parg]
atendimento especiatizado aas idosas. Garantir a aten¢ao integral & saitde da pessoca idosa e dos portadores de doenga
cronicas e estimulo ao envelhecimento ativo. Aumentar a participagéo da populagdo em geral na pratica da atividade fl’sitﬂ
voltada para a salde e qualidade de vida, observando-se todas as faixas etdrias e géneros. Estabelecer u
acompanhamento mais proximo aos idosos:

Municipio

Programa Cuidar de quem Cuida - Investir na saude e no cuidado dos profissionais da drea gjuda a avangar na humanizagaol
do atendimento. O objetivo: evitar o estresse inerente a profisséo e os desgastes frente as reclamagbes dos usuarios doj
sistema sobre a saude, hoje um mantra nas pesquisas de opinido e em protestos;

Municipio

Doengas emergentes - Criar estratégias para o combate de doengas emergentes e ressurgentes, entre elas Zica, Dengue|
Chikungunya e a Covid- 19.

Municipio

Sales de Jesus
g
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CA DA SILVA

Descrigdo do Program
1.1 Valor do Programa
Codigo , l
“ ASSISTENCIA SOCIAL + PERTO DE VOCE R$ 24.749.795,41

1.2 Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Descrigao

I SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Coordenar e promover agdes socioassistenciais de forma integrada, que possibilitem a melhoria e qualidade de vida da populagdo em situagao d
vulnerabilidade, risco pesssoal e social do municipio.

Consolidar-se como referéncia na gestao da politica de Assisténcia Social de Cardeal da Silva e regido.
Dire
o

FORTALECIMENTO E QUALIFICAGAOC DO SUAS

Data d —
Namero de familias atendidas na PSB: UND 2020 296
Numero de atendimentos da PSE; UND 2020 ‘o8
IN(‘J:ero de participantes do SCFV, UND 2020 200

]&:\ne; Fc:iz; visitas realizadas do Programal UND 2020 .
Numero de visita domiciliar; UND 2020 211
Numero de atendimentos zona rural; UND 2020 138
Numero de atendimentos zona urbana: UND 2020 590

De o dade de Medida Refere -

Da e
Numero de famllias atendidas na PSB; UND 2023 700
Hﬂero de atendimentos da PSE; UND 2023 200

Prefelto . ) k

Municipal

http://pmcardealdasilvaba.imprensaoficial.org/
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Implantar ¢ Projeto Debutante - Promover no més de dezembro o Baile de Debutantes para as meninas cardinatenses que vivem|
em vulnerabilidade sacial. O projeto tem o intuito de beneficiar as meninas de baixa renda financeira, bem como estimular aj

participagao das familias, fortalecendo assim seus vinculos. Faz parte da nossa missao contribuir para a melhoria da quahdade; Municipio
de vida da populagao cardinalense;
implantar o Programa de Valorizagao ao Servidor - Garantir a formag&o continuada dos trabalhadores da isténcia social com| Municipio

capacitagdes e treinamento, além de assegurar a remuneragio condigna;

Centros de Referéncia em Assisténcia Social — Ampliar a oferta de servigos dos Centros de Referéncia em Assisténcia Social - vl .
CRAS com atendimento psicossocial, encaminhamento, orientagdo e acompanhamento as familias em situagdo dej
vulnerabilidade social. Esses centros devem promover reunides socioeducativas onde serdo discutidos temas como: saude| Municipio
violéncia familiar, papel da mulher na sociedade, trabalho formal e informal, relacionamento intrafamiliar, cidadania, qualidade dej
vida, projeto de vida, sexualidade e educacdo, dentre outros;

Distribuigao de Cestas Basicas, Remédios, Materiais de Construgao e Outros Beneficios - Proporcionar assisténcia emergenciall
aos desvalidos através do fornecimento criterioso de cestas basicas, remédios. materiais de construgéo e outros beneficios para) Municipio
aguelas familias que nao dispdem de meios proprios de sobrevivéncia, de manutenco da saude e da sua dignidade humana;

Apoio as Criangas Carentes - Desenvolver programas de a¢3o continuada de apoio a creche e pré-escola para as criangas de Q)

a 6 anos, filhas de pais que ndo dispdem de recursos para garantir a alimentagao, a salde e a educagao bésica a seus filhos; Municipio
Erradicag@o do Trabalho Infantil - Manter o Programa de Erradicacéio do Trabalho Infantil destinado, prioritariamente, aol

atendimento de familias com filhos na faixa etaria de 7 a 15 anos submetidos ao trabalho em condigbes cansideradas perigosas) Municipio
insalubres, penosas ou degradantes; unicipi
Ocupagao para Adolescentes — Criar alternativas de ocupagao dos jovens na faixa etéria de 15 a 17 anos em situagao de risco ¢

vulnerabilidade social, tornando-os protagonistas no processo de desenvolvimento do seu meio e do exercicio plenc de sual Municipio
cidadania;

Projeto para a Diversidade - Desenvolver paliticas para negros, juventude, LGBT e populagéo diversa, respeitando a-liberdade of Municipio

a diversidade em todos os niveis;

Programa CardTranscidadania — A promog&o da cidadania LGBTQIA+ sera consolidada como politica pablica, especialmente
por meio de: Criar 0 Conselho Municipal de Promogédo da Cidadania LGBTQIA+, Criagdo do Programa Municipal de Combate 3
Discriminagéo da Pessoa LGBTQIA+, Fortalecimento do Observatério LGBTQIA+, Projeto de Retificagéo jurldica de prenome Municipio
{nome social), Programa interdisciplinar de apoio a pessoa LGBTQIA+, Programa de empreendedarismo LGBTQIA+, Semana do)
Qrgulho LGBTQIA+;

Programa Popular da Primeira Habilitagdo para Condutores ou Mudanga de Categoria — O projeto beneficiara as pessoas que;
n@o tem condigdes suficientes para tirar a primeira habilitagdo ou para mudar de categoria. A prefeitura selecionara os]

| beneficiados através de critérios instituidos em Lei Municipal, e estes receberaco uma ajuda de custo; Munigcipio
Atengdo a Criangas e Adolescentes Vitimas de Violéncia - Desenvolver um conjunto de agdes de assisténcia social de natureza)
especializada, para atendimento a criangas e adolescentes vitimados por diversos lipos de violéncia, com énfase no abuso s Municpio
exploracdo sexual; P
Apoio aos Conselhos Municipais - Apoiar, em todas as instancias, a atuagéo do Conselho Tutelar do municipio, do Conselho] Municipio
Municipal de Assisténcia Social - CMAS e do Conselho Municipal dos Direilos da Crianga e do Adolescente — CMDCA; P

AR T DT = 5 W 5 = TS ESSS TR SS,
direitos @ combater a discriminagao de pessoas portadoras de deficiéncia, articulando agdes de assisténcia social, sadde ef Municipio
aquelas relativas & garantia dos direitos humanos, criando as condigdes de encaminhamento da pessoa portadora de deficiéncial P
ol iaa-do Bobilioade raohilitaas P
Programa Municipal de Preveng¢Zo o Enfrentamento 3 Viol8ncia contra as Mulheres: realizacdo de campanhas educativas Municipio
permanentes pelo fim da violéncia e combale ao machismo e a cultura do estupro; P
O Melhor Remédio € DOAR - Estoque de medicamento para distribuigdo a populagado de baixa renda; . . Municipio
Combate Sistémico as Drogas e a Violéncia: Criar agdes, em parceria com outras secretarias, que visem o combate as drogas e Municipio
4 violéncia, por meio de projetos educalivos, esportivos e culturais nos bairros mais atingidos; P
Visitas Domiciliares Humanizadas — visilas rotineiras de assistentes sociais as familias vulneraveis, principalmente as que| Municipio
jresidem no meio rural, fazendo levantamento das principais necessidades: P 1
Centro de Convivéncia — Criagado de um centro de convivéncia para a 3* idade. o centro possibilitara momentos de convivéncia €]
socializagdo, favorecendo a melhoria da qualidade de vida, a valorizagdo da autoestima, a afirmagio de direitos, of Municipio
forlalecimento de vinculos afelivos, familiares e comunitarios, evitando assim o isolamento social.
Prefeito Municioa!

http://pmcardealdasilvaba.imprensaoficial.org/



Quinta-feira -39- o« s o o e
04 de novembro de 2021 Dlal'lO OfICIal dO

Ano I » Edi¢ao N° 1995 Prefeitura Municipal de Cardeal da Silva - BA E X E C U T I V O

PREFEITURA NICIPAL DE CARDEAL DA SILVA

PLANOC PLURIANUAL 2022-2025

1. Descrigdo do Programa
1.1 Valor do Programa
Titulo
UMA NOVA HISTORIA DE OBRAS E SERVIGOS R$ 35.070.511,22 ‘

1.2 Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Descricao

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

Missao

rabalhar de forma integra com as demais secretarias na elaboragao, execugdo de projetos e obras que resultem na melhoria da qualidade de vidal
dos cidaddes Cardinalenses. '

[Ser um dérgdo de referéncia na gestdo de projetos e execugdo de obras publicas, conforme os principios da sustentabilidade, eficiéncia do
Municipio de Cardeal da Silva e regifes.

1.3 Diretriz

Titulo
I Y S
1.4. Objetivos do Programa: i
OBJETIVOS:

Descrigao

Garantir infraestrutura e servigos de qualidade R

1.5. Indicador vinculado ao Programa

Descrigao | dade de Medida I
%

Drenagem pluvial; 2021 20%
Ruas pavimentadas; % 2021 70%
Esgotamento sanitario; % 2021 10%
Recuperacao de estradas vicinais; % 2021 4]
S\stgma de abastecimento de dgua nas zonas % 2021 40%
rurais;

IManutengdo e requalificagdo de equipamentos 2021 0
lpublicos;

' [Reforma e construgéo de pragas; UND ' 2021 5
[Casas populares; 2021 0
implantagao de pargue industrial; 2021 0

fstrzes Bugnsto Sales de Jesus

Prefeito Municipal

http://pmcardealdasilvaba.imprensaoficial.org/
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1.5. Metas . ‘ '
Referéncia e e
Desc Unidade de Medida — 1
[ Data I Indice \

Drenagem pluvial; % 2025 70%
Ruas pavimentadas; Yo 2025 70% .
[Esgotamento sanitario; % 2025 50%
Estradas vicinais; % 2025 100%
Slst?nja de abastecimento de agua nas zonais| % 2025 100%
rurais;
M_anluterf;ao e requalificagdo de equipamentos] % 2025 100%
publicos;
Reforma e construgdo de pragas; UND 2025 10

(

Implantagao de parque indust % 2025 50%

lniciativas Regionalizagéo .

Pavimentagéo de Ruas: Executar obras de drenagem e pavimentagao e/ou recuperacgéo da pavimentagao em ruas e avenidas

da sede do municipio e das diversas localidades, priorizando aquelas sujeitas a alagamentos; Municipio
|Elaboragao de projetos e captagao de recursos para execugéo de pavimentagao; Municipio
Construgéo de redes de esgoto; Municipio
{Buscar parcerias com empresas para recuperagio das estradas do municipio: Municipio
Perfuragao de pogos artesianos e implantagéo de redes de distribuigdo de agua; Municipio
Implantagdo de mobilidade e acessibilidade nos diversos equipamentos publicos: Municipio

Construga@o, reforma e ampliagdo de pragas nas diversas localidades (sede, Nova Pastora, Jangada e demais localidades|

rurais em que exista espago disponivel), incluindo urbanizagdo, construgao de quiosques e dotagéo de equipamentos de| Municipio
recreagao e lazer;

Prédios ativados - Recuperar todos os prédios publicos desativados para a instalagdo de cursos técnicos, oficinas de) Municipi
aprendizagem ou atividades de lazer para criangas, jovens e adultos; O teatro como Centre de Apoio Cultural; unicipio

. |
Construgédo de galpdes, visando atrair empresas para o parque industrial; . Municipio~ |

Agua e saneamento para todos: Ampliar o sistema de abastecimento de dgua do municipio com a construgdo de captacdes|
nas diversas localidades rurais e criar condigdes adequadas para o esgotamento sanitdrio em todas as unidades habitacionaisy Municipio
do municipio, inclusive com a construgio de sanitarios/banheiros nas residéncias de baixa renda;

Operacao Tapa-Buraco: Realizagao peridédica de servigos de manutengéo nas vias do municipio; Municipio

Pontos de onibus conjugados com quiosques: Construgao de pontos de embarque e desembarque estratégicos, possibilitando| Municipio
a0s usuarios do transporte seguranga e conforto ¢ acesso (um em Nova Pastora, um no Jangada € um na sede do municipio); P

Anboomo Aogusto Sales de Jesus

Prefeito Municipal
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Ceniitéric Municipal: Realizar uma ampla reforma no Cemitério Municipal, com reconstrugdo da capela, melhorias na Munici '6 o s
iluminagéo, pintura e construgéo de banheiros e depdsito; unicipl !
. R

[Capela Mortuaria: Construgédo de um espago para as pessoas velarem o corpo de familiares; ’ Munic(pio ‘
{Mercado Municipal: Melhorias na infraestrutura na parte dos banhelros e modernizagao do local; Municipio

Feira Padronizada — padronizar as barracas da feira livre; Munic(pio

.

Cadastro dos feirantes; Municipio
{Modernizagdo da feirinha de Nova Pastora; Municipio

[Comunica Cardeal — Disponibilizar em pragas e estender, paulatinamente, para os pavoados, redes de wi -Fi aberta, para g Municipio

lcomunicagao e interagdo popular; P

‘Construgdo e Recuperagao de Estradas Vicinais: Recuperar as estradas vicinais, os mata burros e pontes do municipio; Municipio

Melhoria da Acessibilidade: Adaptar os equipamentos urbanos as necessidades dos deficientes fisicos, facilitando seu acesso Municipi

e locomogao. Mobilidade Gratuita — Transporte da zona rural € de Nova Pastora para a sede do municipio e vice-versa; cipio
IBalneario da Mineral — Ampliagdo e modernizagéo para Ecc Parque e transformagao, visando o desenvolvimento do turismo, Municipio - - - -

além de construgdo de quiosques; P ‘

Arborizagao de Pragas ~ Arborizagdo e urbanizagao de Pragas, principaimente a Praga Alexandre Barbosa; Municipio

Ciclovia — Ampliar e melhorar a ciclovia de acesso da sede para Nova Pastora e vice-versa; ’ Municipio

Construir e revitalizar calgadas e passeios — investir na padronizagsio e melhoria das calgadas e passeios, com a finalidade de| Municipi

lgarantir o acesso das pessoas, priorizando aquelas com necessidades especiais ou com mobilidade reduzida: unicipio

Frigorifico Municipal ~ criagdo de frigorifico municipal; Municipio

Sinal telefénico para todos — solicitar das empresas de telefonia, antena com altura suficiente para o sinal telefonico na sede,) Municipio X
em Nova Pastora, Jangada e demais povoados rurais; P

Sistema de Atendimento ao Cidaddo — implantar o sistema via internet para receber solicitagoes dos municipes,) Municipio

estabelecendo prazo para resclugao da demanda; P

Aproveltamento do espago da antiga rodoviaria, para construgao area de lazer e seréd bom para atividade curricular, por sua| Municipio

localizag&o ser proximo a trés escolas municipais, © que também trara boa recepgéo para alunos na chegada suas escolas; P

Parque Industrial — definir um espago para a atragdo de inddstrias para o municipio, gerando emprego € renda para os| Municipio

municipes.

Sales de Jesus
mmnkipal

http://pmcardealdasilvaba.imprensaoficial.org/
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EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARDEA SILVA

' 1. DescrigiodoPrograma |
1.1 Valor do Programa
Codigo lo
UMA NOVA HISTORIA EM SERVICOS PUBLICOS R$ 52.605.766,84

1.2 Orgdo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Descricao
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

Missao

qualidade e desenvolvimento de

[Promover a melhona continua e ampliagéo ao acesso da sociedade a bens e servigos publicos, contribuindo com a
[Cardeal da Silva. .

[Ser referéncia em servigos publicos de qualidade e na efetividade das respostas as demandas de mobilidade da sociedade.

Diretriz

itulo

Servigos publicos com qualidade.

1:4; bbje{ivoé do k’rograma:
OBJETIVOS:

Descrigao

1.5. Indicador vinculado ao Programa

Referéncia
Descrigdo Unidade de Medida =
Data I Indice

1.5. Metas

Colsta de lixo; 2025

Coleta de lixo; 2021 70%
[Adequagdo da iluminagao publica; 2021 40%
[Adequacdes na limpeza urbana; 2021 60%

Descrigdo Unidade de Medida =
Data “ indice

100%

lAdequacao da iluminagao publica: 2025

100%

[Adequagdes na limpeza urbana; 2025

100%

'n iciativas Regionalizagdo

Instalagdo de novos pontos de iluminagao, priorizando os locais com maior indice de violéncia; assisténcia para danos e reparos e Municioi
acionamento da empresa responsavel pela iluminagéo no municipio, no caso, a Coelba; unicipio
Poluigsio visual: Fiscalizar as dreas publicas e combater a poluigdo visual através da retirada de cartazes, banners, sucata e Municipio
lentulho deixados nas vias; P
Fiscalizar as areas publicas e combater a poluigac visual através da retirada de cartazes, banners, sucata e entulho deixados nas Municipio
vias; P
No perimetro urbano colocar lixeiras de facil acesso para a populagéo; Municipio

P P
Implantar o projeto para a realizagao de limpeza, pintura, conserto de buracos e melhorias em geral nas ruas/por quarteirdes e Municipio
localidades do meio rural em sistema de mutirdo. A cada més um quarteiréo ou comunidade sera atendido; P!

Antocss Jogsto Sales de Jesur
Prefeito Municipal

http://pmcardealdasilvaba.imprensaoficial.org/



Quinta-feira -43- o« s o o e
04 de novembro de 2021 DlarlO OfICIal dO

Ano I » Edi¢cao N° 1995 Prefeitura Municipal de Cardeal da Silva - BA E X E C U T I V O

! Melhorar e ampliar o sistema de limpeza urbana e intensificar a coleta seletiva no municipio, com a reviséo dos roteiros e

frequéncias de coleta domiciliar. Municipio

Ampliar e melhorar a qualidade da duminagéo publica, atraves da substituigdo de equipamentos defasados por outros modernos e

eficientes; Municipio

Coleta de Lixo: Implantar o programa recicle bem, visando, inclusive, gue o lixo se transforme numa fonte de renda para as

pessoas; Municipio

|Executar o programa de denominagdo de logradouros e colocagdo de placas indicativas com o nome do legradouro e numeragdo
de casas. Esta agéo contribui para elevar a auto-estima do cidadao e melhorar a eficiéncia do servigo de entrega de Municipio
correspondéncias;

Ronda Escolar: Criagao do Programa Ronda Escolar, garantindo seguranga aos alunos, professores e moradores das areas
préximas as escolas; Parcerias com Seguranga — Buscar parcerias com a Pollcia Militar para o policiamento preventivo e com a Municipio
Policia Civil;

Prevengao & sempre melhor - Investir em politicas publicas de prevengao da violéncia em especial contra a mulheres, Jovens e

adolescentes em situagao de vulnerabilidade social; Municipio

Guarda Municipal — Criar, através de Projeto de Lei, a Guarda Municipal. Monitorar para a seguranga — Criar 0 centro de

Monitoramento, sendo este a inteligéncia da seguranga municipal; Municipio

[Delegacia de Policia - Buscar junto a Secretaria de Seguranga Publica, melhor estrutura da delegacia, reformando e+

disponibilizando equip tos para a funcionali . além de aumentar o numero de policiais; Municipio

Regulamentar o Transporte Alternativo - Discutir com as associagdes a regutamentacgdo do transporte alternativo, mototaxistas e

R Municipio
vans;

Cooperativas e Associagdes de reciclagem de lixo. Municipio

Conserta Aqui. Um aplicativo de celular usade para a populagdo enviar fotos de problemas nas ruas e comunidades e a prefeitura Municipio
assume a responsabilidade de providenciar as solugdes; P

Programa de Salide dos Animais - fortalecer a guarda responsével de animais visando reduzir o numero de caes e gatos
abandonados na cidade, além de buscar a diminuigdo da ocorréncia de agravos e do risco de transmiss@o de zoonoses por essas Municipio
espécies;

Lei Municipal de Proteg&o, defesa e bem estar dos animais — encaminhar ara o poder legislativo projeto de lei que trata da
protegao, defesa e bem estar dos animais domésticos e Criar o Conselho Municipal de Protegdo, Defesa e Bem Estar dos Animais| Municipio

Regislro Geral Animal, ser4 um registro feito para identificar todos os caes e gatos do municipio. O Registro Geral do Animal sera
obrigatério por Lei no municipio de Cardeal da Silva a todos 0s cées e gatos com idade superior a 3 meses de idade e facilitard a Municipio
|ocalizag@o dos tutores no caso de animais perdidos;

Controle de populagdo animal em locais publicos- os animais devem ser emovidos cuidadosamente por agentes especializados e
encaminhados para castragéo, controle de parasitas (tratamento e prevengdo — verminuses, sama e outros), cuidados clinicos,
coleta de matenial para vigilancia de zoonoses (Febre Maculosa Brasileira e Leishmaniose) e posterior devolugéo para o local de
origem;

Municipio

Regulamentar o Transporte Altemativo - Discutir com as associagdes a regulamentagéo do transporte alternativo, mototaxistas e Municipio

vans.

Antonto Augusto Sales de Jesus

Prefeito Municipal
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1.1 Valor do Programa 1

Codigo lo
AGRICULTURA TRABALHANDO COM
1.2 Orgio e Unidade responsavel pelo objetivo:

Descricdo

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 1
Missao

[Promover o crescimento da agricultura do municipio, apoiar o pequeno agricultor, visando melhorar a produg@o e o desempenheo das atividades.

; Visdo

Ser referéncia da reglao do litoral norte no desenvolvimento da agricultura familiar.

1.3 Diretriz 1

Titulo

AGRO —-SUSTENTABILIDADE ‘ ‘

1.4. Objetivos do Programa
OBJETIVOS:

Descrigao

Fortalecer a agricultura local com trabalho de apoio e incentivo para os produtores rurais, gerando renda com sustentabilidade, incluséo social €]
produtiva.

[Entrega de sementes; % 2021 70%
I [Distribuigéo de adubo; % 2021 50% '
Servigo de aragem e gradagem, % 2021 70% ,

Rogadeira mecanizada; % 2021 90%

Distribuigéo de alevinos; % 2021 90%

Assisténcia técnica; % 2021 50%

(Oferta de mudas para reflorestamento; %o 2021 40%

Emissao de D'APS; % 2021 35% )

[Acesso a agua potavel nas comunidades rurais: % 2021 80%

Eglkjr:iaol:leel: caixas para condicionamento daj % 2021 80%

[Treinamento de enxertia na zona rural; % 2021 40%

[Regularizagdo fundidria Cda2021 — em Projeto; 2021

Sales de Jesus
Aoiem hogss - ; }
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. ]
Aberturas de Pogos Artesianos — em Projeto; : 2021 voalls I
Aberturas de Tanques para Psicultura - emy 2021
Projeto. '

1.5. Metas
L Referéncia
Descrigao dade de Medida =
Entrega de sementes; % 2024 100%
* :

Distribuicdo de adubo; % 2024 100%
IServigo de aragem e gradagem; % 2024 100%
Rogadeira mecanizada; % 2024 100%
Distribuigda de alevinos; % 2024 100%
IAssisténcia técnica; % 2024 90%
Ofertas de mudas para o reflorestamento dos o
ambientes urbanos; % 2024 100%
Emissdes de D'APS; % 2024 100%
IAcesso a agua potavel nas comunidades rurais; % 2024 100%
Regularizagao fundiaria CDA; % 2024 100%
|Aberturas de pogos artesianos; % 2024 100%
[Aberturas de tanques para psicultura. % . 2024 . 100% .

3 3 Regiona ao

Plano de Desenvolvimento Rural: Elaboragéco de um plano de desenvolvimento rural em todo o territdric municipal para

fazer um diagndstico detalhado para saber as potencialidades do municipio; Municipio
Formagao de Cooperativas: Incentivar a formagdo de cooperativas de produtares rurais, para fornecimento de produtos| Municipi

para atender as necessidades da prefeitura e também dos comerciantes locais e até de outros municipios proximos; unicipio
Valorizaggo do Agricultor Local — A prefeitura, como forma de valorizar o produtor rural local, fara compras da sua produgéo | Municipio

Para que isso ocorra, ird da subsidios para que os agricultores tenham a sua documentagao rural regulamentada;

Semana da Agricultura Familiar: Criar a Semana da Agricultura Familiar, com a apresentagéo e comercializagdo de
[produtos alimenticios e artesanatos oriundos do municipio, com objetivo de difusao de cultura, promogao e incentiva dal Municipio
lagricultura familiar @ melhorar a renda dos agricultores;

Treinamento de Produtores e Feirantes: Promover a melhoria da produtividade e rentabilidade das culturas da regidoy
através da divulgagdo das melhores técnicas e préticas agricolas, treinamento dos produtores e feirantes sobre]
beneficiamento, marca, embalagem e conservagdo de produtos de modo a aumentar seu valor agregado, e apoio na
comercializagdo incentivando a participag@o dos produtos locais em feiras de agronegécio;

Municipio

Programa Casa de Farinha Comunitaria — Construir e reformar casas de farinhas existes no meio rural. Nas casas def
farinhas existentes, melhorar a estrutura das casas de farinha, limpeza e higiene das instalagdes, e a apresentagdo de um| Municipio
plano de agdes para aprimarar a qualidade do produto final;

Qualificagao para produtores rurais: Trazer programas de qualificagéo para os produtores rurais, com o apoio de 6rgaos]

como a SEAGRI, EBDA, ADAB e IBAMA: Municlpio

Implantagdo do Programa Quintais Produtivos: Os Quintais Produtivos s@o areas que ficam nos arredores das casas]
usadas para o cultivo de frutas, verduras, ervas e plantas medicinais e para a criagdo de pequenos animais. Sual Municipio
importancia, além de garantir alimentagéo saudavel para a familia, esta em se tornar uma fonte de renda extra;

Atono husgusto Sales de Jesus
Oredeito Municipal
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Projeto “Minha Arvore™ distribuir mudas de arvores através de parceria com a Secretaria de Educag&o no dia 21 def

pequeno empreendimento;

{setembro, Dia da Arvore, promovendo a arborizagao da sede e povoados; Municipio
Criagao do Fundo Municipal de Agricultura; Municipio
Feira do Produtor ~ Criar a feira do produtor, vender galinhas, porcos, legumes, verduras, frutas, etc; Municipio
Maquif\érios para o desen!olvimento - _Disponibrlizar maquinas e e_quipamentos para os pequenos agricultores,| Municipio
especialmente aqueles que nao tém condigdes de pagar a aragem da terra;

Formentar a construgdo de fossas sépticas ambientais; Municipio
Promover a Regularizagio Fundiaria por meio da legalizagdo da posse de iméveis; Municipio .
Distvjibuigéo de Sementes: Ampliar o programa de distribuicdo de sementes de cultivos alimentares com os produtores Municipio
rurais;
Distribuicdo de adubo; Municiplo
Incentiva a uma nova cultura local (Laranjeiras); Municipio
Implantagao de hortas nas escolas; Municipio
Apolo a psicultura, abertura de tangue e criagdo de peixes; Municipio
Promaover a educagdo ambiental na Rede Municipal de Ensino; Municipio
Assisténcia Técnica; Municipio
Fortalecer o Conseiho Municipal de Melo Ambiente; Municipio
Incentivo a Produgéo de Produtos Orgéanicos:; Municipio
Apoiar as Associagdes Rurais e Comunitarias; Municipic
Incentivar e apoiar a Produgdo da Agricultura Familiar; Municipio
Desapropiagao de terras para doagéo a pequenos produtores; Municipio
fManutengdo da Secretaria e seus Departamentos; Municipio
Incentivo a criagdo do banco de sementes; Munigcipio
Fomentar planc de controle infestagées nas lavouras e culturas; Municipio
Aliangas com Convénios Estaduais e Federais em apoio aos Grandes Médios e Pequenos Agricultores; Municipio
Promover o escoamento da Produg&o Local assim como estruturar a Infraestrutura Local; Municlpio
implementagao de hortas comunitérias ne Municipio, Municipio
[Apoiar os psicuitores locais com distribuigao de alevinos; Municipio
Criar Plano de Coleta Seletiva Municipal: Municipio
Apoiar politicas publicas, a fim de garantir uma melhor empatia entre os municipes; Municipio
Preservar as florestas ciliares, a fim de manter um equillbrio dos mananciais nesses respectivos ambientes; Municipio
Ampliar as vias de esgotos municipais assim como manter a rede de distribui¢ao de agua potavel do Municipio.; Municipio
Reformular o Plano de Fundo Municipal de Meio Ambiente; Munic(pio
Criar um Plano Pilato De Gerenciamento de Residuo; Municipio
Programa Habitagdo Rural — Casa Verde e Amarela; Municipio
Projeto de Mecanizagao Rural — Promer; Municipio
Sala da Cidadania - Incra; Municipio -
Programa Garantia Safra. Municipio
Apoiar as iniciativas dos pequenos agricultores — disponibilizar profissionais que possam avaliar a viabitidade,
suster iti e imento da agricultura familiar, bem como orienta-los no melhor caminho para o sucesso do Municipio

de Jesus
hoan g 0
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Vo
B

IMelhoria das estradas vicinais para escoamente da produgéo; Municipio -
Feiras Municipais: Promover regularmente feiras municipais para comercializagao da produgao das oficinas comunitérias, Municisio

das cooperativas, dos artes@os do municipio e das unidades produtivas, inclusive rurais; P

Programa Capacita Comerciantes e Produtores Locais — Cursos de capacitagdo para os comerciantes, produtores rurais ¢ Municfoio

demais empreendedores para que possam participar de carta convite e licitagdes no municipio; P

Cooperativas — fomentar e incentivar a criag&o de cooperativas para fortalecer o caomércio. Municipio

. - N X [

Por uma Cidade mais Verde: Executar servigos de arborizagdo e paisagismo em ruas, avenidas, pragas e largos do o

municipio, desenvolvendo campanhas de envolvimento da popuagdo, especialmente das criangas, no cuidado com as Municipi )

arvores e com a vegetagdo omamental. Fazer o plantio de arvores nas entradas do Bairro de Nova Pastora e da sede do| pio

municipio; P )
Proteger as nascentes dos rios e riaches do municipio - Identificar, restaurar, conservar e incentivar a preservagéo de areas; L

de nascentes; Municipio

Sales de Jesus

prefeito Municipa! ’ :
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FE MUNICIPAL DE CARDEAL DA SILVA

PROGRAMAS DE GOVERNO S

]

) 1. Descf}_ 50 do Pro -r_a_ma" i ) N )

——+—Q_—J 1.1 Valor do Programa
Cadigo Titulo

[ o0 ] ESPORTE PARA TODOS RS 2.664.418,10

1.2 C)rgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Descrigao

SECRETARIA DE DESPORTO

Missao

Coordenar politicas pablicas efetivas voltadas a promogao de esportes e da atividade fisica, promovendo interagéo social e qualidade de vida.

Visao

Ser referéncia regional no desenvolvimento de politicas publicas inovadoras, voltadas pra o esporte e atividade fisica.

1 ,73 WDiretriz
Titulo

Qualidade de vida para tados
1

Objetivos do Programa:

OBJETIVO

Descrigao

Contribuir para a pratica esportiva e atividade de lazer .

5. Indicador vinculado ao Programa v |

) . Referéncia !
Descrigao Unidade de Medida =
Data Indice

Numero de campos; UND 2021 10
Numero de quadras; UND 2021 5
NuUmero de torneio com idosos e veteranos; UND 2021 0
numero de campeonato de jogos escolares: UND 2021 0
Numero de eventos esportivos ofertados; UND 2021 [¢]
Numero de quadra de basquetebo!; UND 2021 o]
Numero de trilhas de motocross; UND ) 2021 Q
Numero de trilha de ciclismo; UND 2021 0
NUmero de "faz atleta”; UND 2021 0
NUmero do programa “esporte € vida®; UND 2021 0
z:;:entagem das academias publicas em bom estado def o 2021 50% Ty
Porcentagem da ciclovia em bom estado de uso; % 2021 40%
NUmero de esportes praticados no balneario da mineral; UND 2021 0
Numero de arquibancadas nos campos; UND 2021 2
Numero de esportes radicais. UND 2021 0

mw Sales de Jesus

Mamicipat

http://pmcardealdasilvaba.imprensaoficial.org/



Quinta-feira -49- o« s o o e
04 de novembro de 2021 Diario Oficial do

Ano I » Edi¢ao N° 1995 Prefeitura Municipal de Cardeal da Silva - BA E X E C U T I V O

1.5. Metas

Referéncia
dade de Medida =
{ Data Indice X

Numero de campos; UND 2025 s =
INUmero de quadras; UND 2025 7 |

NUumero de torneio com idosos e veteranos; UND 2025 1 * med .
numero de campeonato de jogos escolares; UND 2025 5

NUmero de eventos esportivos ofertados; UND ' 2025 4

Numero de quadra de basquetebol; UND 2025 1

Numero de trilhas de motocross; UND 2025 1

INumero de trilha de ciclismo; UND 2025 1

Numero de “faz atleta™; UND 2025 30

NUmero do programa “esporte & vida™ UND 2025 4

rf:cr:entagem das academias publicas em bom estado de % 2025 100%

Porcentagem da ciclovia em bom astaqo de uso; % 2025 100%

NUmero de esportes praticados no balneario da mineral; UND 2025 4

NOUmero de arquibancadas nos campos; UND 2025 5

Numero de esportes radicais. 2025

Inicia‘tivas Regionatizacdo

Requalificar os campos; . Municipio
Reestruturagao das quadras; ‘ Municipio

[Promover torneio de veteranos; Municipio ‘
Promaver jogo escolares; Municipio

Programa "Esporte ¢ Saude": promover o Programa Esporte ¢ Saude com aulas de alongamento, ginastica aerébica, localizada)

funcional e laboral, Campeonatos de futebol: Criar o Taga Rural, o Taga Nova Pastora, o Torneio de Futebol, 0 Campeonatq| .

Municipal, o Torneio Laranja e o Intermunicipal. Esportes Radicais - fomentar as maratonas, o ciclismo e o motocross)| Municipio

Campeonatos de esportes diversificados — Criar e fomentar os campeonatos de Vdlei, Futsal, Boxe e Capoeira;

Construgdo de quadra de basquetebol; Municipio

Construgdo de trilha de motocross; Municipio

Construgso de trilha de ciclismo; Municipio

Criagao do "faz atleta;" Municipio  ;
IEs;?one e Qualidade de Vida: implan‘tar‘progr.ama municipal de lazer e atividade flsica, contemplando caminhadas, corridas de rua) Municipio .

ciclismo e programagéo para a terceira idade;

Requalificar as academias publicas; Municipio

\ Requalificar e ampliar a ciclovia; Municipio
! Esporte no Balneario da Mineral — Criar um projeto no Balneario para promover aulas de natagao, polo aquatico, fisioterapia € I
hidroginastica; ) Municlpio ¢

Sales de Jesus o
mm'=mwuﬂdw‘ : LT
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Construgao de arquibancadas nos campos; Municipio
Promover esportes radicais; Municipio
Reforma e recuperagso de quadras de esportes. Municipio
Faz Atleta Municipal — Criagdo de Lei Municipal de incentivo ac esporte amador. Desenvolver projeto de ajuda financeira def .
gem efou hospedagem para afietas municipais que representem o municipio em competi¢des interestaduais € Municlpio %
internacionais; R | FY .
3

Asdusto Augusto Sales de Jesus
Coatalto Runicipat
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARDEAL DA SILVA
GABINETE DO PREFEITO
CNP] 14.126.254/0001-65

DESPESAS POR PROGRAMAS

Anorms

Praga Divina Pastora, n® 300
Tel. (75) 3456-2113/3456-2104
CEP. 48.390-000 Cardeal da Silva — BA

S ,- :%;4):,:49 &
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARDE
PLANO PLURIANUAL 2022-2025

DESPESA POR PROGRAMA

LEGISLATIVO

LEGISLA CARDEAL DA SILVA

Area ADMINISTRACAO

l___—___—___—
| S T —
Area EDUCAQAO ’

A EDUCACAOE A CUL"\I'AUEFI;AEgéJE CARDEAL DA SILVA \ RS 68.464.350,00 ‘

Area CULTURA

Cédigo Programa

AQUI FAZ CULTURA 3.996.627,14 ’

Area SAlJDE

-| SAUDE E COM A GENTE / AQUI SAUDE E PRIORIDADE | R$ 27.650.650,00 ‘

Area ASSISTENCIA SOCIAL
Cédigo Programa
ASSISTENCIA SOCIAL + PERTO DE VOCE 24.749.795,41 }

Area INFRAESTRUTURA

-|||
Area SEvagos PUBLICOS
-|r|

Area AGRICULTURA
C°d‘9° Programa Valor
AGRICULTURA TRABALHANDO COM SUSTENTABILIDADE E
ml MEIO AMBIENTE ‘ R$ 4.924.438,74 \
Area DESPORTO

Cédigo Prog ma Valor

} ESPORTE PARA TODOS | R$ 2.664.418,10 I

DESPESA TOTAL 279.758.000,00

Antoro Sales de Jesus

Municipat
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARDEAL DA SILVA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ] 14.126.254/0001-65

! PREVISAO DA RECEITA

g it

Praga Divina Pastora, n® 300
Tel. (75) 3456-2113/3456-2104
CEP. 48.390-000 Cardeal da Silva — BA
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MUNICIPIO DE CARDEAL DA SILVA

PREVISAO DA RECEITA DO QUADRIENIO 2022 - 2025

Imposto sobre a Propriedade Predial e Teritorial Urbana - Principal : 00. ] 88.000,00 .
Imposto sobre a Propricdade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros de Mora 00. 46.000,00

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa 00, 26.000,00

Imposto sobre a Propriedade Predial ¢ Territorial Urbana - Divida Ativa - Multas e Juros de
Mora da Divida Ativa 00. 22.000,00

Imposto sobre Transmissdo "inter Vivos”™ de Bens Iméveis e de Direilos Reais sobre

Iméveis - Principal , 00. 1.969.000,00 :
oo. 1-004.000100

; o -
Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal t 00. © 0 2.114.000,00 ;
t R . c ol
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Principal 00. 5.475.000,00
Ln;p;ztrz sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQON - Multas e Juros 00. 46.000,’00
imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSO! ida Ativa 00. 46.000,00
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQON - Mullas e Juros de Mora da . H
Divida Afiva : 00. . . 46.000,00 :
Taxas de Inspegio, Controle e Fiscalizagao - Principal 00. 287.000,00
Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagao - Multas ¢ Juros de Mora ;00 7 46.000,00 :
Taxas de Inspegao. Controle e Fiscalizagao - Divida Ativa 00. 46.000,00
Taxas de inspegdo, Controle e Fiscalizagao - Divida Ativa - Multas e Juros de Mora da ; ’ ) -
Divids Alive i 00. . 46.000,00 ;
Taxa de Fiscalizagao de Funcionamento - TFF - Nao Proveniente da Utilizagao de
Posigdes Orbitais - Principal 00. 133.000,00
Taxa de Fiscalizagao de Funcionamento - TFF - N&o Proveniente da Utilizagao de ! . P
Posigées Orbitais - Multas e Juros de Mora . %0. . 46'000‘00 .

Aot gt SeesdeJesus
WW‘
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Taxa de Fiscalizagao de Funcionamento - TFF - Nao Proveniente da Utilizagao de
Posigdes Orbitais - Divida Ativa . 112.000,00

Taxa de Fiscalizagao de Funcionamento - TFF - N&o Proveniente da Utilizagao de ! o0. 353.000,00
Posicoes Orbitais - Multas e Juros de Mora da Divida Ativa : o 1

Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental - Principal X 46.000,00
Taxa de Fiscalizagdo de Vigitancia Sanitéria - Principal | 00. 14.000,00 :

Taxas pela Prestacdo de Servicos em Geral - Principal X 14.000,00

g?::::rii;:icéo de Melhoria para Expans@o da Rede de lluminagao Publica na Cidade - . 46.000,00 .
l . .

Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Livre X 260.000,00

Remuneragio de Depdsitos Bancarios - MDE - Ed. 25% : 01, 46,000,000

Remuneragdo de Depositos Bancarios - Fundeb- 70% . 26.000,00

Assisténcia Social - FNAS - Principal

Remuneragao de Depdsitos Bancarios - Fundeb- 30% . 46;006.06 .
46.000,00
Remuneragdo de Depdsilos Bancarios - Vinculados - Convénio - Educagao . — | 46000,00 A
Remuneragéo de Depadsitos Bancarios - Vinculados - QSE . 14.000,00
Remuneragio de Depdsitos Bancarios - Saude 15% 8 ) 46500,00
Remuneragio de Depdsitos Bancarios - Vinculados - FNS . 30.000,00
Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Convénio Saude = 46(:0‘0,00A
Remuneracdo de Depdsitos Bancarios - Social - 05% Livre . 46.000,00
Remunerag¢do de Depdsitos Bancarios de Recursos Vinculados - Fundo Nacional de . : . ‘ . ;'QYOO-O,(;O

Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Social - FEAS X 40.000,00

¢

Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Convénio Sacial . 40.000,00,

i =
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Remuneragio de Depositos Bancarios - FCBA 10. 26.000,00 o

Remuneragao de Depdsitos Bancarios - CIDE e, -46.000,00

Remuneragio de Depésitos Bancarios - ROYALTIES 42. 221.000,00

Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - FIES . 30. ) 40.000,00

Remunerac¢ao de Depdsitos Bancarios - CONVENIO UNIAOC 24, 67.000,00

Remuneragio de Depositos Bancarios - CONVENIO ESTADO '24. 46.000,00 :

Remuneragio de Depdsitos Bancarios - Alienagao 92. 46.000,00
Remuneragio de Depdsitos Bancarios - ADIR BLANC "g7. 46.000,00:

Remuneragio de Depositos Bancarios - Emenda Parlamentar 55. 46.000,00

Remuneragao de Depdsito Bancério - Precatérios do FUNDEF 95. -7.430.000,00

02. 18.000,00

00. 40. 188 000, 00 )

Cota-Parte do Fundo de Participagdo do Municipios — 1% Cota entregue no més de
dezembro - Principal oo. 1.795.000,00

Cota-Parte do Fundo de Participagao dos iMunicipios - 1% Cota entregue no més de julho - i

Principal ©00. 1.81 5.000,‘00 .

Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal 00. 73.000,00

Cota-Parte da Contribui¢ao de Intervengdo no Dominio Econdmico - Principal + 16. 133.000,00
. . ,

Cota-parte da Compensagao Financeira pela Producdo de Petrdleo - Lei n® 7.990/89 -
Principal mpensas ° @ " a2. 54.342.000,00

Cota-parte pelo Excedente da Produgao do Petrdleo - Lei n® 8.478/97, artigo 49, 1 e i - P ’ .
Principal . 42. 3.500.000,00

Cota-Parte do Fundo Especial do Pelrdleo - FEP - Principal 42, 2.843.000,00

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéo das Agdes e Servigos P . ; 5
Saude - Atengao Primaria - Principal i 14. , 9.180.000,00 :

Amomy
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Transfer&ncias de Recursos do Bloco de Manutengao das Agdes e Servigos Publicos de

- 6.000,00
Saude - Atengéo Especializada - Principal 4 ’
Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das Acoes e Servigos Publicos de 571.000.00
Saude - Vigitancia em Saude - Principal - '
Transferéncias de Recursos o Bloco de Manutengéo das Agdes e Servigos Publicos de 314.000.00
Saude - Assisténcia Farmacéutica - Principal : M
Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéo das Agdes e Servigos Publicos de 4 oo
Saude - Gestao do SUS - Principal 46.000,00
Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencdo das Acdes e Servigos Pablicos de

Saude - Outros Programas - Principal 4.331.000,00
Transferéncias do Salario-Educagao - Principal 1.510.000,00 :
Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Pragrama Dinheiro Direto na Escola -

PDDE - Principal 46.000,00
Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagao Escolar - PNAE -

Principal 1.106.000,00 )
Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio 2o Transporie do Escolar -

PNATE - Principal 529.000,00
Transfer&ncias de Recursos de Complementagac da Unido ao Fundeb - VAAT - Principal 1.1 80,00Q_00

Transferéncias de Recursos de Complementagao da Unido ao Fundeb - VAAT - Principal

Transferéncias de Recursos de Complementagio da Unido ao Fundeb - VAAF - Principal

Transferéncias de Recursos de Complementagio da Unido ao Fundeb - VAAF - Principal

Gestao Descentralizada

2.756.000,00

2.114.000,00

9.905.000,00

Transferéncias de Recursos de Complementagao da Unido ao Fundeb - VAAR - Principal 133.000,00 :
Transferéncias de Recursos de Complementagdo da Unido ao Fundeb - VAAR - Principal 310.000,00
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS - Bloco de ;
Bl 529.000,00 -
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisléncia Social - FNAS - Bloco de

Protegdo Social Basica 876’000’00
Transferéncias de Recursas do Fundo Nacional de Assisiéncia Social - FNAS - Blaco de - o
Protegio Social Especial 92.000,00
Transfer&ncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS - Bloco da

Gestao do SUAS 221.000,00
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS - Indice de 310.000.00

Aogusto Sales de Jesus
m..._,w
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Transferéncias de Convénios da Uniéo e de Suas Entidades - Principal . 2.188.000,00
Transferéncias de Convénios da Unidio para o Sistema Unico de Saude - SUS - Principal  eN 221.000,00

Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educagio - Principal X 439.000,00

Transferéncia Financeira do ICMS — Desoneragdo — L..C. N° 87/96 - Principal 1 00. 11 6.000,00 .

gulra_s Transferéncias de Recursos da Unido e de sua tidades - Fundos de . 876.000,00
endimenios

Outras Transferéncias de Recursos da Unio e de suas Entidades - CEX/FEX I 00. ‘ 46,000,-0"(_)

Outras Transferéncias da Unido - AFM . 8277275.70700,00

22100000,
3;1.0..(-)00.,0;

14.855.000,00

876.000,00
120.000,00 :
265.000,00
Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades - Principal L 876.000,00
Transferéncias de Convénios dos Estados Destinadas a Programas de Educagéo -
Principal . 397.000,00
Outras Transferéncias dos Estados e DF - Beneficios Eventuais X ~30.000,00°
Outras Transferéncias dos Estados e DF - Protegdo Social Basica X 232.000,00
Qutras Transferéncias dos Estados e DF - PETE Estado 122, 439.000,00
Oulras Transferéncias dos Estados e DF - FCBA X 46.000,00
Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagao  § . 6.247: 000' 00
Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagido - FUNDEB - Princ : : . : : ‘
[
Antoras Agnsto Sales de Jesus i
Predelio Municipa) -
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Transfer&ncias de Recursos do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educacao 18 0.00
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagé UNDEB - Princ ) 2‘8'821 -000,

U U

Multas Previstas em Legislagao Especifica - Principal ~00. 133.000,00 .

T -

Alienagdo de Bens Mbveis e Semoventes - Principal 2. 46.000,00

e

Transteréncias de Convénios da Unido para o Sistema Unico de Saide / SUS - Principal KR . 350.000,00

b - . C e

Transferéncias de Convénios da Unido ¢ de suas Enlidades - Principal 24. 1.454.000,00

e 279.758.000,00

*Projegao para o quadnénio 2022-2025
Am:w Sakes dc-ksus
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARDEAL DA SILVA
GABINETE DO PREFEITO

CNPJ 14.126.254/0001-65

RECEITA POR FONTE

Antiomno Augusto Sales de Jesus
Srotols Municipal

Praga Divina Pastora, n° 300
Tel. (75) 3456-2113/3456-2104
CEP. 48.390-000 Cardeal da Silva — BA
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\ Fonte

*Projegao para o quadriénio 2022-2025

oo e s e s a

s RN

279.758.000,00

SRl ey

o
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARDEAL DA SILVA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ 14.126.254/0001-65 s gty

DESPESA POR AREA DE GESTAO

s

Praga Divina Pastora, n® 300
Tel. (75) 3456-2113/3456-2104
CEP. 48.390-000 Cardeal da Silva — BA
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MUNICIPIO DE CARDEAL DA SILVA

PLANO PLURIANUAL 2022-2025

| Despesa por Area

LEGISLATIVO
Descrigdo Valor |
5.775.350,00
5.775.350,00 |
EDUCAGAO
Descricao
01. MDE 25% 4.959.350,00
04. QSE 1.524.000,00
15. [Transf. FNDE 1.727.000,00
18. Fundeb 70% 41.818.000,00
19. Fundeb 30% 9.715.000,00
22. Convenios Educagao 1.321.000,00
Fundef 7.430.000,00

Total

Descrigao

68.494.350,00 |

02. ASPS - 15% 12.170.550,00
14. Transf. SUS 14.783.000,00
23. (Convenios Saude 617.000,00

55. Emendas Parlamentares 80.100,00
Total 27.650.650,00 .

ASSISTENCIA SOCIAL

Descricao

00. Recursos Ordinarios 21.466.595,41
24. [Convénios - Outros 934.200,00
28. Transf do FEAS 302.000,00
29. Transf do FNAS 2.047.000,00

gt

4 49 79
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Q0.

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Valor
Total

Descrigao

Recursos Ordinarios

4.457.338,74

24.

Convénios - Outros

INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS
Valor
Total

Descrigao

467.100,00
4.924.438,74 |

e at
B Clweoma gy 4T e
. iy ¢

00. Recursos Ordinarios 23.347.478,06
16. CIDE 175.000,00
24. IConvénios - Outros 2.802.600,00
42. Royalties 60.890.000,00
55. Emendas Parlamentares 160.200,00
90. Operagdes de Cradito 213.000,00
92. Alienagao de Bens 88.000,00

Total 87.676.278,06

CULTURA, ESPORTE, TURISMO E LAZER

Valor

Descrigao
¢ Total

00. Recursos Ordinarios 5.999.495,24
10. FCBA 72.000,00
24. Convénios - Outros 233.550,00

356.000,00

APOIO ADMINISTRATIVO

Descrigaco

6.661.045,24

00. Recursos Ordinarios 53.523.842,55
16. CIDE 4.000,00
24. Caonveénios - Qutros 233.550,00
30. FIES 10.000,00
42.  |[Royalties 16.000,00
55. Emendas Parlamentares 26.700,00
90. Operagdes de Crédito 8.000,00 I
92. Alienagéo de Bens ] 4.000,00

Total

Total Geral 27

*Projec¢do para o quadriénio 2022-2025

Sales de Jesus
Actoess Jopustn Sele

 53.826.092,55 |

.758.000,00 |

http://pmcardealdasilvaba.imprensaoficial.org/
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ESTADO DA BAHIA R
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARDEAL DA SILVA e ]
GABINETE DO PREFEITO o '
CNPJ 14.126.254/0001-65 P

ESTIMATIVA DOS LIMITES
CONSTITUCIONAIS

Antoneo Augusto Sales de Jesus

Prefeito Municipal

Praga Divina Pastora, n° 300
Tel. (75) 3456-2113/3456-2104
CEP. 48.390-000 Cardeal da Silva— BA
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¥

MUNICIPIO DE CARDEAL DA SILVA '

PLANO PLURIANUAL 2022-2025

Demonstrativo de Apuracdao em Educacao 25%

Receita de Impostos 10.882.666,00

Receita de Transferéncias Constitucionais e Legais 70.255.000,00

Unido . ) . ~ 50.471.250,00

FPM 50.235.000,00

ITR 91.250,00
10F - Ouro -

Lei Complementar - 87/96- ICMS exportacao J____145.000.00

19.783.750,00

ICMS 18.568.750,00

IPVA 1.095.000,00

1Pl 120.000,00
Total da Receita que incidem para os 25% | 81.137.000,00

Deducéo para Formagédo do FUNDEB - Il 16.227.400,00

Demonstrativo dos Recursos Proprios - Educagao 25%

Aplicagao Obrigatdria (I * 25%) - II . 4.056.850,00
Aplicagéo Obrigatdria 25% da 1% - FPM julho e Dezembro 902.500,00

= Estimativa de Aplicagdo e MDE R$ 4.959.350,00

*Projegdo para o quadriénio 2022-2025

Aniome Sales de Jesus

Municipal

http://pmcardealdasilvaba.imprensaoficial.org/
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MUNICIPIO DE CARDEAL DA SILVA g

PLANO PLURIANUAL 2022-2025
Demonstrativo de Apurag¢do em Saude - 15%

Apuragao
Recelta de Im ostos 10.882.000,00
0 000,00
Yo o 0,00
FPM 50.235.000,00
ITR 91.250,00
|IOF - Ouro -

Lei Complementar - 87/96- ICMS exportacio 145.000,00

, R I © 19.783.750,00 :
ICMS 18.568.750,00
IPVA 1.095.000,00
1Pl ' ~ ~ 120.000,00

Total das Receitas que incidem para os 15% - | 81.137.000,00;

Estimativa de Alicaéo em ASPS g 1> 15% 12.170.550,00])

*Projegdo para o quadriénio 2022-2025

Antoces
nge e
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MUNICIPIO DE CARDEAL DA SILVA
PLANO PLURIANUAL 2022-2025

Demonstrativo de Apuragao no Social - 2,5% N

T urscio ] ot

Receita de Impostos | 10.882.000;00

Impostos ~—10.882.000,00

Receita de Transferéncias Constitucionais e Legais _ 70.255.000,00 !

Unizo | 50.471.250,00 |
FPM | 50.235.000,00
ITR 91.250,00
IOF - Ouro -
lementar - 87/96- ICMS exportacao 145.000,00
19.783.750,00
ICMS ' 18.568.750,00
IPVA 1.095.000,00

L 120.00000
Total da Receita que incidem para os 2,5% 81.137.000,00

Aplicacao Minima 05%( 1 * 2,5%

*Projegao para o quadriénio 2022-2025

Jntoan
2t
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MUNICIiPIO DE CARDEAL DA SILVA

PLANO PLURIANUAL 2022-2025

Apu ragao TOTAL 7

Receita de Impostos 12. 071 000,00 @
r
Receita de Transferéncia Consmucmnals e Iegals . 70.434.000,00
Uniao 50 471.250,00
FPM S - 50.235.000,00 |
= ' 91.250,00
IOF - Ouro -
Lei Complementar - 87/96- ICMS exportagao 145.000,00
Estado “ 19.962.750,00
ICMS ' 18.568.750,00 |
IPVA 1.095.000,00
P 120.000,00
CIDE 179.000,00

Demonstrativo de Apuragdo de Duodécimo

Estimativa segundo projegéo - 7% 5.775.350,00 |

*Proje¢do para o quadriénio 2022-2025

Sales de Jesus
Antoreo fugsto

http://pmcardealdasilvaba.imprensaoficial.org/



Quinta-feira -70- o« s o o e
04 de novembro de 2021 DlarlO OflClal dO

Ano I » Edi¢ao N° 1995 Prefeitura Municipal de Cardeal da Silva - BA E X E C U T I V O

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARDEAL DA SILVA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ 14.126.254/0001-65

e T T A 201020

METAS E PRIORIDADES

Antome Angusto Seles de Jesus
Poadalio Municipal

Prag¢a Divina Pastora, n® 300
Tel. (75) 3456-2113/3456-2104
CEP. 48.390-000 Cardeal da Silva — BA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARDEAL DA SILVA .
PLANO PLURIANUAL 2022-2025

LEGISLA CARDEAL DA SIL\/A

lmclatlvas

Manutengac dos servigos do poder legislativo, dando transparéncia aos atos da administragdo nos meios de
comunicagio;

Capacitar os assessores parlamentares a fim de melhorar os servigos prestado na Casa;

Promover a Justi¢ga social e igualdade dos direitos.

Area AD RA Xe
002 UMA NOVA HISTORIA EM CONSTRUCAO

Modernizagao da estrutura fisica e tecnologica da gestdo municipal;

Aquisigao de equipamentos tecnoldgicos e mobiliarios;

Ampliar a oferta de treinamentos, capacitagdes e cursos para melhor atendimento a nossa populagéo e
revisdo do plano de cargos e salarios da categoria.

Area | EDUCAGAO |
Codigo I Programa

- A EDUCACAO E A CULTURA QUE CARDEAL DA SILVA MERECE

Iniciativas

Adequar, reformar, ampliar e regulamentar todas as escolas de ensino fundamental, com recursos proprios ou
em parceria com a Unido e insfituicdes privadas, em conformidade com os padrdes arquitetonicos
|lestabelecidos em legislagao vigente, respeitando as normas de acessibilidade, aspectos regionais e educagao
inovadora;

Ofertar aulas no contra turno de forma a manter o aluno por mais tempo na escola com aulas de reforgo)
escolar, atividades culturais, artisticas e esportivas;

Ampliar € construir no periodo de vigéncia deste Plano, em regime de colaboragédo com a Unido e/ou outros
recursos disponiveis, com base em levantamento de demanda, escolas com padrado arquiteténico e de
mobiliario adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com
criangas em situagéao de vulnerabifidade social.

CULTURA

Criagdo e instalagéo de uma Casa da Cultura em Cardeal da Silva, implantagéo do Arquivo cultural, contendo
dados e objetos historicos que figuem a disposigao da populagéo e visitantes, com exposi¢gdes permanentes ¢|
provisorias;

Avieme Sales de Jesus
Wnicipal
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Promogao de feiras e mostras, no municipio, de produtos locais para promover o artesdo e fomentar al
leconomia do municipio, implantagdoc de Feira de Artes, Artesanato e Comidas Tipicas do/no municipio.
Cadastro dos artesdos e confecgao de carteirinhas em parceria com a SETRE (Secretaria de Trabalho,
Emprego, Renda e Esporte);

Criagdo de cursos de aperfeigoamento para os fazedores culturais, alavancando-os no empreendedorismo;.

| Programa g.. .

SUDE E COM A GENTE / AQUI SAUDE E PRIORIDADE

Iniciativas

Requalificar as unidades de saude da familia que possuem sede propria;

Reestruturaga@o dos servigos de saiide mental - contratagdo de médicos especialistas, principalmente na area
da psiquiatria e psicologia;

Melhoria do Atendimento Médico - Garantir a qualidade e a eficacia do atendimento médico nos postos de
' saude provendo os equipamentos, instrumentos, medicamentos e material necessario as suas atividades,
I bem como suprindo o quadro de médicos, enfermeiros e atendentes em quantidade e qualidade adequadas 3
demanda de cada unidade.

ASSISTENCIA SOCIAL

Iniciativas

Construgéo de um CRAS sede proprio / Extensdo de um CRAS na zona rural e nova pastora;

Programa Multi + Renda: Ampliar o valor mensal do Bolsa Familia Municipal incluindo o balsa leite, bolsa atleta
e auxilio salde. Fazer um amplo levantamento nas residéncias das familias do meio rural e sede para
analisar, conceder e ampliar o nimero de beneficigrios do Programa Boisa Familia Municipat para aqueles que
ainda ndo recebem a bolsa e da transparéncia no Portal para que a populagdo saiba quem séc 0S|

beneficiarios;

Centro de Convivéncia — Criagdo de um centro de convivéncia para a 32 idade, o centro possibilitara
momentos de convivéncia e socializagdo, favorecendo a methoria da qualidade de vida, a valorizagdo daj
autoestima, a afirmagéo de direitos, o fortalecimento de vinculos afetivos, familiares e comunitarios, evitando

assim o isolamento saocial.

INFRAESTRUTURA
Programa

UMA NOVA HISTORIA DE OBRAS E SERVICOS

Iniciativas

Pavimentagao de Ruas: Executar obras de drenagem e pavimentagdo e/ou recuperagéo da pavimentagéo em
ruas e avenidas da sede do municipio e das diversas localidades, priorizando aquelas sujeitas a alagamentos;-

Construgao, reforma e ampliagdo de pragas nas diversas localidades (sede, Nova Pastora, Jangada e demais|
localidades rurais em que exista espago disponivel), incluindo urbanizag@o, construgdo de quiosques ‘é
dotagédo de equipamentos de recreagéo e lazer, -

Construgéo de galpdes, visando atrair empresas para o parque industrial.
SERVIGOS PUBLICOS

UMA NOVA HISTORIA EM SERVICOS PUBLICOS

Sales de Jesus
g
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Instalagdo de novos pontos de iluminagdo, priorizando os locais com maior indice de violéncia; assisténcial

para danos e reparos e acionamento da empresa responsavel pela iluminagédo no municipio, no caso, a
Coelba;

Implantar o projeto para a realizagdo de limpeza, pintura, conserto de buracos e melhorias em geral nas;

ruas/por quarteirdes e localidades do meio rural em sistema de mutirdo. A cada més um quarteirdo ou
comunidade sera atendido;

Coleta de Lixo: implantar o programa recicle bem, visando, inclusive, que o lixo se transforme numa fonte de . .f.'_ S
renda para as pessoas. '

AGRICULTURA

AGRICULTURA TRABALHANDO COM SUSTENTABILIDADE E MEIO AMBIENTE

|____AGRICULTURA TRABALHANDO COM SUSTENTABILIDADE E MEIO AVBIENTE __]

Iniciativas .
Programa Casa de Farinha Comunitaria — Construir e reformar casas de farinhas existes no meio rural. Nas]
casas de farinhas existentes, melhorar a estrutura das casas de farinha, limpeza e higiene das instalagoes, e 2

apresentagao de um plano de agdes para aprimorar a qualidade do produto final,

Itmplantagao do Programa Quintais Produtivos: Os Quintais Produtivos s&o areas que ficam nos arredores das|
casas usadas para o cultivo de frutas, verduras, ervas e plantas medicinais e para a criagdo de pequenos|

animais. Sua importancia, além de garantir a_!imentagéo saudavel para a familia, estd em se tornar uma fonte|
de renda extra;

-~
Magquinarios para o desenvolvimento - Disponibilizar maquinas e equipamentos para os pequenos agricultores,
especialmente aqueles que ndo tém condi¢des de pagar a aragem da terra;

Programa

010 ESPORTE PARA TODOS

Requalificar as academias publicas;

Reforma e recuperagdo de quadras de esportes.

Esporte e Qualidade de Vida: implantar programa municipal de lazer e atividade fisica, contemplando
caminhadas, corridas de rua, ciclismo e programagao para a terceira idade.

o Sales de Jesus
Antonio Augys'

http://pmcardealdasilvaba.imprensaoficial.org/
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